UCHWALA NR XX1/191/13

RADY GMINY WIDAWA
z dnia 27 marca 2013 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego
ustalania

Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337,
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111
I Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142,
Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117,
poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281, z 2012 r. poz. 567, z 2013 r.
poz. 153) w zwiazku z art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 235, Nr 131, poz. 764 i Nr 171, poz. 1016)
Rada Gminy Widawa uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ maksymalna stawke¢ godzinowa, stanowiaca podstawe do okreslenia
miesi¢cznego wynagrodzenia dziennego opiekuna, w wysokosci 3,00 zt brutto za kazda
godzing faktycznie sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem, z zastrzezeniem § 2, ust. 1,
pkt 2.

2. Stawka godzinowa o ktorej mowa w ust. 1 ulega podwyzszeniu o 50 %
w przypadku objecia opieka dziecka niepelnosprawnego lub wymagajacego szczegolnej
opieki oraz dziecka, ktore nie ukonczyto pierwszego roku zycia.

§ 2. 1. Miesigczne wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1, przystuguje na podstawie
zawartej umowy o $wiadczenie ustug z uwzglednieniem nastgpujacych zasad:

1) wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia jest uzalezniona od liczby dzieci objgtych opieka
w miesigcu poprzedzajacym wyplate wynagrodzenia, liczby godzin faktycznie
sprawowanej opieki nad kazdym dzieckiem oraz wysokosci stawki wynagrodzenia za
godzing opieki sprawowanej przez dziennego opiekuna;

2) za niepelng godzing nie wigcej niz 30 min, wyptaca si¢ 50 % stawki za godzing
sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem, powyzej 30 min wyptaca si¢ 100 % stawki za
godzing;

3) wynagrodzenie wyptacane jest do 10-go dnia nastgpnego miesiaca.

2. Podstawa do obliczenia miesiecznego wynagrodzenia dziennego opiekuna jest
prowadzony przez niego rejestr obecnos$ci dziecka, zawierajacy potwierdzona przez rodzicow
informacje¢ 0 czasie pobytu dziecka u opiekuna dziennego.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Widawa.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Lodzkiego
I wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



