UCHWALA NR XX1/195/13

RADY GMINY WIDAWA
z dnia 27 marca 2013 r.

w sprawie okres$lenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming¢ Widawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80,
poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167,
poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128
i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r.
Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241,
22010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675, z 2011 .
Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281,
22012 r. poz. 567, z 2013 r. poz. 153) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz.1218
i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158,
poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 227, poz. 1505 i Nr 247, poz. 1821,
22009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650
I Nr 219, poz. 1706, z 2011 r. Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, 2012 r. poz. 908
i poz. 1544) Rada Gminy Widawa uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom realizujacym etat taczony, tj. prowadzacym zajecia o ré6znym
obowiazkowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu, ustala si¢ pensum proporcjonalne
w odniesieniu do facznej liczby realizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

2. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowia godziny
ponadwymiarowe zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy Karty Nauczyciela.

3. Przyktadowy sposéb naliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin
ponadwymiarowych stanowi zatacznik do uchwaty.

4. Obliczone pensum w utamku dziesigtnym zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten
sposob, ze wielkosci wynoszace do 0,49 pomija sig, a 0,50 1 wigcej podwyzsza si¢ do pelnej
liczby.

5. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wedlug stawki osobistego
zaszeregowania okreslonego dla danego stopnia awansu zawodowego i poziomu kwalifikacji
tabeli minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli i ustalonego pensum.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Widawa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa t.odzkiego, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2013 roku.



Zatqcznik

do Uchwaty Nr XX1/195/13
Rady Gminy Widawa

z dnia 27 marca 2013 r.

Przyklady ilustrujgce sposob wyliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslane dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin

1. Nauczyciel realizuje 22 godziny, w tym: 9 godzin wg pensum 18 godzin i 13
godzin wg pensum 26 godzin (wychowawca swietlicy).

1) 9/18 + 13/26 = 0,5 + 0,5 = 1,0;
2) (9 + 13)/1 = 22.

W tym przypadku pensum nauczyciela wynosi 22 godziny, nie ma godzin
ponadwymiarowych.

2. Nauczyciel realizuje 29 godzin, w tym: 9 godzin wg pensum 18 godzin i 20 godzin
wg pensum 30 godzin (bibliotekarz).

1) 9/18 + 20/30 =0,5 + 0,67 = 1,17,
2) (9 +20)/1,17 = 24,79; po zaokragleniu do catosci — 25.

W tym przypadku pensum nauczyciela wynosi 25 godzin; godziny ponadwymiarowe
obliczamy: 29 - 25 = 4; nauczyciel ma 4 godziny ponadwymiarowe.

Wspotczynnik do ustalenia stawki za 1 godzing ponadwymiarowa wynosi — 104, gdyz (25 x
4,16) = 104).

3. Nauczyciel realizuje 27 godzin, w tym: 10 godzin wg pensum 18 godzin, 5 godzin
wg pensum 26 godzin i 12 godzin wg pensum 30 godzin.

1) 10/18 + 5/26 + 12/30 = 0,56 + 0,19 + 0,4 = 1,15;
2) (10 +5+ 12)/ 1,15 =23,48; po zaokragleniu do catosci — 23.

W tym przypadku pensum nauczyciela wynosi 23 godziny; godziny ponadwymiarowe
obliczamy: 27 - 23 = 4; nauczyciel ma 4 godziny ponadwymiarowe.

Wspodtczynnik do ustalenia stawki za 1 godzing ponadwymiarowa wynosi — 96, gdyz (23 X
4,16 = 95,68 w zaokragleniu 96).



