UCHWALA NR XVI1/119/08
RADY GMINY WIDAWA

z dnia 24 czerwca 2008 r.
w sprawie utworzenia Zespolu Szkot w Chociwiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 1 Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz.717 i Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r.
Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) oraz art. 58, art. 62 ust. 3 ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273,
poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781; z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020,
Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 1 Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 144, poz. 1043,
Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115,
poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 1 Nr 181, poz. 1292), po uzyskaniu pozytywnej
opinii Lodzkiego Kuratora Oswiaty w Lodzi, Rada Gminy Widawa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2008 roku Zespot Szkot w Chociwiu, z siedzibg
w Chociwiu 191 gm. Widawa, zwany dalej ,,Zespotem Szkot”.

§ 2. W skiad Zespotu Szkét, o ktorym mowa w § 1, wchodzg Szkota Podstawowa
w Chociwiu oraz Gimnazjum w Chociwiu.

§ 3. Statut Zespotu Szkot stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Widawa.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Widawa
1 wchodzi w zycie z dniem ogloszenia, z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2008 roku.



Zalgcznik do

Uchwaty Nr XVII/119/08
Rady Gminy Widawa

z dnia 24 czerwca 2008 r.

STATUT

Zespotu Szkol w Chociwiu
z siedziba
w Chociwiu

98 — 170 Widawa



Rozdzial 1
Nazwa Szkoly

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe:

Zespot Szkot w Chociwiu z siedzibg w Chociwiu 191, 98 — 170 Widawa.
2. W sktad Zespotu Szkot w Chociwiu wchodza:
1) Szkota Podstawowa w Chociwiu, ktorej obwod stanowig nastepujace miejscowosci
Chociw, Lazéw, Wincentow (Las Zawadzki), Ruda, Chrzastawa, Goryn, Kolonia
Zawady,
2) Gimnazjum w Chociwiu — ktorego obwdd stanowig nast¢pujace miejscowosci
Chociw, Lazéw, Wincentow (Las Zawadzki), Ruda, Chrzastawa, Goryn, Kolonia
Zawady, Restarzew Cmentarny, Restarzew Srodkowy, Klgcz, Wincentéw (Lucjandw,
Przyborow), Sarndw, Raczynow, Sewerynow, Jozefow.

3. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Zespole Szkot — nalezy przez to rozumie¢ Zespo6t Szkét w Chociwiu,
2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkot w Chociwiu,
3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot,
4) uczniach 1 rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw i wychowankéw Zespotu
Szkot oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunow,
5) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Zespole Szkot,
6) organie prowadzacym Zespot Szkot — nalezy przez to rozumie¢ Gming Widawa.

4. Przy Zespole Szkot dziata swietlica szkolna.

5. Powolanie, likwidacja, zmiana stopnia organizacyjnego Zespotu Szkot nastepuje na
podstawie uchwaty Rady Gminy.

6. Nadzor pedagogiczny sprawuje Lodzki Kurator Oswiaty w Lodzi.

7. Statut nadaje Zespotowi Rada Gminy.

8. Zespot prowadzi dzialalno§¢ dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuficza na etapie
nauczania w szkole podstawowej obejmujacego klasy I — VI, za§ w gimnazjum w klasach I — III (na
podbudowie szkoty podstawowej).

9. Przy Zespole prowadzony jest Oddzial Przedszkolny, ktory jest jego integralng czgscia.

§ 2. 1. Zespot Szkot jest zalozony i prowadzony przez Gming Widawa i jest gminng
jednostka organizacyjna.

2. Zespdt Szkot funkcjonuje w formie jednostki budzetowej gminy, ktora prowadzi
gospodarke finansowa w/g zasad okreslonych w ustawie z dnia 26 listopada 1998r. o finansach
publicznych.

Rozdzial 11

Cele i zadania Zespolu Szkol

§ 3. 1. Zesp6t Szkot umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej 1 gimnazjum.

2. Dostosowuje proces ksztatcenia i wychowania do ilo$ci godzin wynikajacych z programu
minimum obowigzujacego w o$wiacie.

3. Ksztattuje obywatelskie 1 patriotyczne postawy ucznidéw oraz spotecznie pozadane cechy
osobowosci.



4. Wykrywa 1 rozwija zainteresowania i uzdolnienia ucznioéw.

5. Udziela uczniom z okreslonymi trudno$ciami pomocy psychologicznej 1 pedagogiczne;j
przy $cistej wspolpracy z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi.

6. Rozszerza samorzadno$¢, zwicksza udziat rodzicow w pracy Zespotu Szkot.

7. Tworzy wspdlnie z Przychodnia w Chociwiu warunki do prawidtowego rozwoju
fizycznego uczniow i1 wdraza ich do higieny osobiste;.

8. Umozliwia doskonalenie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

9. Wspomaga wychowawczg role rodziny.

§ 4. 1. Zespot Szkot umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowe;j
i religijne;.

2. W Zespole Szkot organizuje si¢ zajecia dodatkowe dla uczniéw, uwzgledniajace
w szczegblnosci ich potrzeby rozwojowe.

3. W celu rozwoju zainteresowan, Zespot Szkot organizuje dla chetnych uczniow
mi¢dzyoddziatowe lub oddziatowe kota zainteresowan.

4. Dla ucznidéw majacych problemy w nauce, w razie potrzeby stwierdzone] przez
nauczyciela, organizuje si¢, w miar¢ posiadanych $rodkow, dodatkowe zajecia pozwalajace na
wyrownanie 1 korygowanie brakow.

§ 5. 1. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuja
nauczyciele prowadzacy te zajecia.

2. Opieke w trakcie wycieczek organizowanych przez Zespot Szkot sprawuje nauczyciel —
organizator wycieczki oraz nauczyciele — opiekunowie.

3. Podczas przerw miedzy lekcjami na kazdym pietrze petlnione sa dyzury nauczycieli w/g
ustalonego harmonogramu.

§ 6. 1. Dyrektor Zespotu Szkot powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale — wychowawcy.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowaweczej i jej skutecznosci obowigzuje zasada, ze
wychowawca prowadzi oddzial przez caly okres nauczania w klasach I-III, IV-VI szkoty
podstawowej oraz w klasach I-III gimnazjum.

§ 7. Program wychowawczy szkoly i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po
zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial 111
Organy Zespolu Szkot

§ 8. 1. Organami Zespotu Szkot sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkot,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

§ 9. 1. Dyrektor Zespotu Szkot w szczegolnoscei:
1) kieruje dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawcza oraz reprezentuje Zespot Szkot na
zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,



3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych.

5) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Zespotu Szkot
1 ponosi odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Zespolu Szkoél, wykonuje inne
zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Zespolu Szkot moze wnioskowa¢ do kuratora
o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole Szkét nauczycieli
1 pracownikoéw niebedacych nauczycielami.

4. W szczegolnosci decyduje w sprawach

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu Szkot,
2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom
1 innym pracownikom Zespotu Szkot.

5. Dyrektor Zespotu Szkot wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan
z innymi organami Zespotu Szkot.

6. Dyrektor Zespolu Szkot wstrzymuje wykonanie uchwal organdéw Zespolu Szkot
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonywania uchwaty Dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy Zespot Szkot.

7. Dyrektor Zespotlu szkét przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informuje o dziatalno$ci Zespotu Szkot.

8. Dyrektor Zespotu Szkdt zasigga opinii Rady Rodzicow w sprawie oceny dorobku
zawodowego nauczyciela stazysty, nauczyciela kontraktowego, nauczyciela mianowanego. Rada
Rodzicéw opiniuje prace nauczyciela w ciggu 14 dni.

§ 10. 1. W Zespole Szkol dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
Zespotu Szkot w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu Szkot.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w celu zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ potrzeb biezacych. Zebrania mogg by¢
organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego Zespdt Szkoél, albo co
najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem Rady Pedagogiczne;j.

6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy Zespolu Szkot,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w Zespole Szkot,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu Szkot,

5) uchwalenie programu wychowawczego 1 profilaktyki, po zasiegnigciu opinii Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego,

6) podejmowanie uchwat w sprawie zawieszania uczniow w czynnosciach.



7. Rada Pedagogiczna opiniuj¢ w szczegolnosci:
1) organizacje pracy Zespotu Szkoél, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Zespotu Szkot
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac 1 zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.
8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Zespotu Szkot lub jego zmian i uchwala
Statut lub jego zmiany.
9. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Zespot
Szkét o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w Zespole Szkoét. W ciggu 14 dni od otrzymania takiej uchwaty Dyrektor
zobowigzany jest przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 poinformowaé o wyniku Radg
Pedagogiczng.
10. Rada Pedagogiczna typuje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkot.
11. Uchwaly Rady Pedagogicznej przyjmowane sg zwykla wigkszoscig w obecnosci co
najmniej /2 cztonkow.
12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
13. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na zebraniach, ktore moglyby narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow czy tez cztonkow
Rady Pedagogicznej lub innych pracownikow Zespotu Szkot.

§ 11. 1. W Zespole Szkot dziataja odrebne Rady Rodzicow stanowigce reprezentacje
rodzicéw uczniow szkot, wehodzacych w sktad Zespotu Szkot.
2. Zasady tworzenia Rad rodzicow uchwala ogét rodzicow ucznidw szkot, wchodzacych
w sktad Zespotu Szkoét na zebraniach ogdlnych rodzicéw.
3. Rady Rodzicow uchwalajg regulaminy swojej dzialalno$ci, ktére nie mogg by¢ sprzeczne
ze Statutem Zespotu Szkot.
4. Rady Rodzicow moga wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu Szkot 1 uczniow.
5. W celu wspierania dziatalnosci Zespotu Szkot, Rady Rodzicow moga gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrdédet. Zasady wydatkowania tych funduszy
okreslaja regulaminy przyjete przez Rady Rodzicow.
6. W ramach wspotpracy z rodzicami Dyrektor organizuje:
1) spotkania ogoétu rodzicow z Dyrektorem i Radg Pedagogiczng w miarg potrzeb — nie
rzadziej niz raz w semestrze,
2) spotkania wychowawcow klas z rodzicami w miarg potrzeb oraz w ostatnim tygodniu
I semestru (wywiadéwka) 1 na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w dane;j
klasie.
7. Rodzice majg prawo do uzyskiwania biezacych informacji o swoich dzieciach. Moze by¢
to realizowane w formie kontaktéw osobistych z nauczycielami badz rozmowy telefoniczne;.
8. Rodzice maja prawo do obserwacji swoich dzieci na zajeciach lekcyjnych przez udziat
w ,,lekcjach otwartych” organizowanych i prowadzonych przez nauczyciela.
9. Rady Rodzicow typuja przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Zespotu Szkot.

§ 12. 1. W Zespole Szkoét dziata Samorzad Uczniowski zwany ,,Samorzadem”.

2. Zasady wybierania i1 dziatania samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogo6t
uczniéow glosowaniu tajnym. Organy samorzadu sg reprezentantami ogétu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Zespotu Szkot.



4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Zespotu Szkot, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami 1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozgrywek zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu Szkot,

5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

§ 13. 1. Biezaca informacja migdzy organami Zespotu Szkot realizowana jest w postaci:
1) pisemnych komunikatéw umieszczonych na tablicy ogloszen,
2) apeli informacyjnych dla miodziezy,
3) spotkan z przedstawicielami organéw Zespotu Szkot
2. Organy Zespotu Szkot wspotpracujg miedzy soba.
3. Wszystkie biezace sprawy, problemy i wnioski kierowane sa do Dyrektora, ktory
organizuje sposob ich rozwigzania.
4. Problematyka wynikajaca z problemoéw pracy poszczegdlnych organdw jest realizowana
wedtug metod okreslonych w planie pracy poszczegdlnego organu.

§ 14. 1. Rozstrzyganie sporow miedzy organami Zespotu Szkot odbywa si¢ z zachowaniem
nastepujacych zasad:
1) jezeli w Zespole Szkot wystepuje konflikt miedzy organami Zespotu Szkot, ktérych
strong nie jest Dyrektor, to spor rozstrzyga Dyrektor Zespotu Szkot;
2) jezeli strong w sporze jest Dyrektor, to na pisemny wniosek jednego z organéw,
bedacego w sporze, problem bada i rozstrzyga organ prowadzacy Zespot Szkot.

§ 15. W Zespole Szkot oprocz Dyrektora Zespotu Szkot tworzy si¢ nastepujace stanowiska
kierownicze:
1) Wicedyrektor Zespotu Szkot d/s Gimnazjum, ktory:
a) organizuje 1 nadzoruje dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza w gimnazjum,
b) organizuje nabdr uczniéw do gimnazjum,
c¢) organizuje dobor kadry pedagogicznej do gimnazjum.
2) Wicedyrektor Zespotu Szkot ktory:
a) organizuje 1 nadzoruje dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza
1 opiekuncza w szkole podstawowej 1 w §wietlicy,
b) przejmuje kompetencje Dyrektora podczas jego nieobecnosci.
3) Kierownik $wietlicy, ktory:
a) organizuje prace $wietlicy,
b) realizuje zalozenia planu dydaktyczno — wychowawczego
1 opiekunczego,
¢) sprawuje nadzor nad pracownikami pedagogicznymi i technicznymi $wietlicy oraz stotowki,
d) czuwa nad prawidlowym stanem sanitarno — higienicznym $wietlicy, stotowki
1 racjonalnym wyzywieniem uczniow
e) wspotdziata bezposrednio z rodzicami i Radg Rodzicow w zakresie pracy wychowawczej,
f) odpowiedzialny jest za organizacje¢ przywozéw i odwozow uczniow oraz opieki podczas
dowozow.



4. Gtowny Ksiegowy, ktory realizuje cato$¢ dzialalnosci ekonomiczno — finansowej Zespotu
Szkot zgodnie z planem finansowym Zespotu Szkot; bezposrednio podlega Dyrektorowi Zespotu
Szkot.

§ 16. 1. Powierzenia stanowisk kierowniczych i odwotlania z nich dokonuje Dyrektor po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

2. Szczegbdlowy zakres czynnos$ci dla osob zajmujacych stanowiska kierownicze w Zespole Szkot
opracowuje Dyrektor.

Rozdzial IV
Organizacja Zespolu Szkol

§ 17. 1. Organizacja roku szkolnego opracowywana jest corocznie na podstawie stosownych
zarzadzen 1 przepisOw Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu oraz organu prowadzacego.

2. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Zespolu Szkoét, ktorego projekt opracowuje Dyrektor Zespolu Szkoét
najpézniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie obowigzujacych plandéw oraz planu
finansowego Zespotu Szkot. Arkusz organizacji Zespotu Szkot zatwierdza organ prowadzacy
Zespot Szkot do 30 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji Zespotu Szkot zamieszcza si¢ w szczegoOlnosci liczbe
pracownikow Zespotu Szkot, facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogoélng liczbg godzin oraz
przydzial przedmiotdéw i zaje¢ obowigzkowych, a takze liczbe przedmiotow nadobowigzkowych, w
tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy Zespot Szkot.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 18. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Zespotu Szkot jest oddziat ztozony z ucznidw,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okre§lonych planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ 26 — 35 uczniow.

3. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20 oso6b, w tym od
3 do 5 ucznidéw niepetnosprawnych.

§ 19. 1. Oddzial mozna podzieli¢ na grupy na zaje¢ciach z jezykow obcych
i informatyki oraz na zajgciach, dla ktérych z tre§ci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczen.

2. Podzial na grupy jest obowigzkowy z jezykdow obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow
lub mniej niz 30 ucznidéw podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2 mozna dokonad
za zgoda organu prowadzacego Zespo6t Szkot.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI i Gimnazjum prowadzone sa
w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

§ 20. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.



2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III nauczania
zintegrowanego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogodlny tygodniowy czas
zaj¢c.

§ 21. 1. W Zespole Szkot funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych
znajdujacych si¢ w Zespole Szkot takich jak: wydawnictwa zwarte, czasopisma, plyty, kasety
magnetofonowe 1 video, programy multimedialne.

3. Wyzej wymienione materialty dydaktyczne powinny by¢ ewidencjonowane i
opracowywane w bibliotece szkolnej, przy odpowiednich warunkach lokalowych — réwniez
gromadzone.

4. Rozmieszczenie biblioteki szkolnej powinno zapewni¢ udostepnienie zbioréw na miejscu,
ich wypozyczenie oraz prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego.

5. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Organizacj¢ biblioteki szkolnej i1 jej zadania okresla w sposdb szczegotowy regulamin pracy
biblioteki.

§ 22. 1. W Zespole Szkot dziata §wietlica szkolna.

2. W swietlicy zajecia sg prowadzone w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25.

3. Ze $wietlicy mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie.

4. Swietlica czynna jest w godzinach od 8.00 do 16.00.

5. Uczniowie dojezdzajacy zobowigzani sg do przebywania w $wietlicy w czasie
oczekiwania na zaj¢cia lub autobus szkolny.
6. Wychowawcy $wietlicy organizujg zajecia oraz stuza uczniom pomocg w odrabianiu prac
domowych.

7. Przy $wietlicy funkcjonuje stoléwka szkolna.

8. Zakres szczegdlowy dziatania $wietlicy okresla regulamin §wietlicy.

§ 23. 1. W Zespole Szkot funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej.

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu Szkét

§ 24. 1. W Zespole Szkot zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji
1 obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w § 24
ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

§ 25. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespoét, ktorego zadaniem jest
w szczegllnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla tego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

3. Dyrektor Zespolu Szkét moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo — zadaniowe do realizacji zadan organizacyjnych, dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

4.Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Zespotu Szkot, na
wniosek zespotu.



§ 26. 1. Nauczyciel wychowawca opiekuje si¢ oddziatem szkolnym.

2. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Zespotu Szkot.

3. W celu realizacji opieki wychowawczej nad uczniami nauczyciel wychowawca w
szczegoOlnosci:

1) planuje i1 organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace osobowo$¢ ucznia i

integrujace zespot uczniowski,

2) ustala tre$¢ i formy zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac

1 koordynujac dziatania wychowawcze i pedagogiczne,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo —

wychowawczych oraz wiaczenia rodzicow w sprawy zycia szkoty,

5) wspotpracuje ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc

w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci dydaktyczno — wychowawczych, zdrowotnych oraz

zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow,

6) prowadzi dokumentacje klasy (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, $wiadectwa).

§ 27. 1. Zespot Szkot otacza ucznidow opieka pedagoga szkolnego.

2. Pedagog szkolny w szczegolnosci:
1) dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
2) rozpoznaje warunki zycia 1 nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno — wychowawczego,
3) udziela pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudno$ci wychowawcze,
4) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych powstatych na tle
niepowodzen szkolnych,
5) wspoélpracuje z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w celu zapewnienia
bezptatnego dozywiania uczniéw z rodzin wielodzietnych oraz z rodzin posiadajacych
szczegoOlnie trudne warunki materialne,
6) wnioskuje o kierowanie ucznidow z trudno$ciami w nauce na badania w poradni
psychologiczno — pedagogiczne;,
7) udziela pomocy uczniom z rodzin zagrozonych patologia spoteczna,
8) dba o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow,
9) udziela pomocy uczniom w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztatcenia.

3. Organizacj¢ pracy pedagoga szkolnego i jego zadania okresla w sposéb szczegodtowy

regulamin pracy pedagoga szkolnego.

§ 28. 1. Pracownicy administracyjni i obslugowi zabezpieczajg biezace funkcjonowanie
Zespotu Szkot.

Rozdzial VI

Uczniowie Zespolu Szkot

§ 29. 1. Uczniem (wychowankiem) jest ten, kto zostanie zapisany do jedne;j
ze szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot.
2. Do szescioletniej szkoty podstawowej przyjmuje sig:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty podstawowej Zespotu Szkat,



2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem
Zespotu Szkot, jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.
3. Do klasy I Gimnazjum przyjmuje si¢:
1) z urzedu — absolwentow szescioletnich szkot podstawowych zamieszkalych w
obwodzie Gimnazjum Zespotu Szkat,
2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) absolwentow szescioletnich szkot
podstawowych zamieszkalych poza obwodem Gimnazjum Zespolu Szkot, w przypadku
gdy Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami.
4. W przypadku liczby zgloszen przekraczajacych ilos¢ wolnych miejsc,
do Gimnazjum w Zespole Szkot moze zosta¢ przyjety uczen, ktory spetnia nastgpujace warunki:
1) posiada $rednig ocen za I semestr biezacego roku co najmniej 3,0 —
bez ocen niedostatecznych,
2) otrzymal z zachowania ocen¢ wzorowg lub dobra,
3) uczestniczyt w rdéznego typu konkursach i zawodach.
5. Wszyscy uczniowie Zespotu Szkol nalezg do Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie
poszczegbdlnych klas do samorzadu klasowego.
6. W zakresie rozwigzywania problemow wychowawczych, materialnych i organizacyjnych
uczniow, organy Zespotu Szkot wspotdziataja z samorzgdem uczniowskim.

§ 30. 1. Zespot Szkot zobowigzany jest do udzielania informacji rodzicom
o postepach w nauce ich dzieci — w szczegodlnosci:

1) informacji biezacych udzielanych przez wychowawce klasy na zyczenie rodzicoéw,

2) informacji okresowych udzielanych na zebraniach rodzicow zgodnie
z planem pracy Zespotu Szkot,

3) informacji o przewidywanych ocenach niedostatecznych udzielanych przez wychowawce
uczniowi 1 jego rodzicom na miesigc przed zakonczeniem okresowych lub rocznych zajec¢
dydaktyczno — wychowawczych.

§ 31. 1. Uczen ma prawo:

1) do zdobywania wiedzy i umiejetnosci,

2) przedstawienia wychowawcy klasy, innym nauczycielom, Dyrektorowi swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

3) poszanowania swojej godnosci,

4) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Zespotu Szkot,

5) przynalezno$ci do wybranej przez siebie organizacji szkolnej, kota zainteresowan, kota
przedmiotowego oraz rozwijania zainteresowan i talentow,

6) reprezentowania Zespotu Szkoét w konkursach, przegladach, zawodach i1 innych
imprezach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i1 zainteresowaniami,

7) do wypoczynku, opieki socjalnej i zdrowotnej zgodnie z odrgbnymi w tej sprawie
przepisami,

8) do jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci,
informacji na temat kryteriéw ocen z przedmiotow 1 zachowania,

9) do powiadamiania z wyprzedzeniem tygodniowym o terminie i zakresie pisemnych
sprawdziandw wiadomosci,

10) do korzystania z biblioteki i $wietlicy szkolnej oraz innych pomieszczen i urzadzen
zgodnie z ich przeznaczeniem w mys$l obowigzujacych regulaminow,

11) do dowolnie wybranego stroju zgodnie z zasadami skromnej elegancji oraz estetycznej
fryzury,

12) do korzystania z odptatnego wyzywienia w stotowce szkolnej,

13) do nieskrepowanego ale kulturalnego wyrazania swoich pogladow,



14) do uzyskania informacji o przewidywanych stopniach okresowych z poszczeg6lnych
przedmiotow na tydzien przed planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, a o przewidzianej
ocenie niedostatecznej — na miesigc przed koncem semestru.

15) do =ztozenia do Dyrektora podania z prosbga o przeprowadzenie egzaminu
sprawdzajacego,

16) do korzystania z innych praw przewidzianych aktami prawnymi wyzszego rze¢du.

2. Za pisemny sprawdzian wiadomos$ci, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 9, uwaza si¢ prace
obejmujgca co najmniej jeden blok tematyczny i trwajacy nie krocej niz 45 minut. W ciggu dnia
moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy. Zwrot ocenionych prac
pisemnych winien nastgpi¢ w terminie 14 dni.

Wszystkie pisemne sprawdziany wiadomosci powinny by¢ zapisane w dzienniku z tygodniowym
wyprzedzeniem.

3. Egzamin sprawdzajacy, o ktorym mowa w ust, 1 pkt 15, powinien by¢ przeprowadzony
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej w formie ustalonej zarzadzeniem
MENIS w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 32. 1. Uczen ma obowiazek:
1) poszanowania symboli narodowych,
2) dbania o honor, godno$¢ Zespotu Szkot,
3) wykorzystywania w pelni czasu na nauke,
4) systematycznego przygotowywania si¢ do zajec¢ szkolnych,
5) przestrzegania zasad wspodlzycia spotecznego, zwlaszcza za$ pozytywnego reagowania
na przejawy agresji i wulgaryzmy,
6) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom Zespotu Szkoél, szanowania
pogladéw 1 przekonan innych ludzi, nie naruszania sfery wolnosci osobistej, nie tamania
tolerancji religijne;,
7) naprawiania szkod materialnych i moralnych wyrzadzonych przez siebie,
8) dbania o zdrowie, higien¢ 1 bezpieczenstwo wiasne i kolegow,
9) troszczy¢ si¢ o estetyczny wyglad Zespolu Szkot, o utrzymanie porzadku i czystosci na
jego terenie,
10) przestrzega¢ przepiséw bhp i p.poz.,
11) korzystania z szatni, zmiany obuwia i1 okrycia wierzchniego,
12) noszenia na terenie Zespotu Szkét odpowiedniego obuwia ustalonego przez dyrekcje
Zespotu Szkoét w porozumieniu z Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim,
13) noszenia stroju codziennego (czystego, schludnego, niewyzywajacego) oraz stroju
galowego w czasie uroczystosci szkolnych:
rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego, $lubowania klas pierwszych, pozegnania
absolwentoéw, przy innych okazjach — po uprzednim powiadomieniu przez wychowawce
lub Dyrektora,
14) przebywania na terenie Zespotu Szkot w czasie zajec 1 przerw miedzylekcyjnych,
15) przebywania w czasie oczekiwania na zajecia lub autobus szkolny w s$wietlicy
szkolne;j.
2. Nieobecno$ci na zajeciach winny by¢ usprawiedliwione w formie pisemnej przez
rodzicéw (prawnych opiekundéw) w pierwszym dniu nauki po powrocie do Zespotu Szkot.
3. Nieobecnosci spowodowane wzgledami zdrowotnymi wymagaja informacji o
planowanym okresie choroby w pierwszych dniach nieobecno$ci w Zespole Szkot.
4. Nieobecnosci spowodowane wzgledami osobistymi wymagaja uprzedniego uzgodnienia
rodzicéw z wychowawcg klasy.

§ 33. 1. Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznidéw za:
1) rzetelng nauke i1 prace spoleczna,
2) wybitne osiggniecia,



3) dzielnos¢ 1 odwagg.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata ustna wychowawcy
2) pochwata Dyrektora Zespotu Szkot,
3) list gratulacyjny do rodzicow,
4) nagrody ksigzkowe 1 rzeczowe,
5) wpis do kroniki Zespotu Szkot,
6) tytut ,,Ucznia roku”
3. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 34. 1. Spoteczno$¢ szkolna karze ucznia za:
1) nieprzestrzeganie regulaminow szkolnych i kryteriow WSO,
2) naruszanie dobra ogdlnego i godnosci ludzkiej,
3) lekcewazacy stosunek do nauki,
4) naruszanie nietykalno$ci cielesnej, przejawy agresji i przemocy,
5) rozpowszechnianie 1 uzywanie $rodkow stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia lub
zycia,
6) niszczenie mienia Zespotu Szkot.
2. Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) upomnienie Dyrektora Zespotu Szkot,
3) nagana Dyrektora Zespotu Szkot,
4) nagana Dyrektora Zespotu Szkot udzielona publicznie wobec wszystkich uczniow,
5) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicdw o nagannym zachowaniu,
6) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy w Zespole Szkot,
7) zawieszenie w prawach ucznia,
8) przeniesienie ucznia do innej szkoty,
9) wedtug kryteriow zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.
3. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzej niz pot roku), jezeli
uczen uzyska porgczenie Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, Rady Pedagogiczne;.
4. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary do:
1) Rady Pedagogiczne;,
2) Dyrektora Zespotu Szkot,
3) nadrzednych wtadz o§wiatowych.
5. Odwotanie winno by¢ wniesione przez stron¢ zainteresowang w ciagu trzech dni od momentu
powiadomienia strony.

§ 35. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu
przez nauczyciela poziomu postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formutowaniu
oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych
1 postgpach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;j.
3.Szczegoblne cele, tresci 1 zasady oceniania wewnatrzszkolnego reguluja odrgbne przepisy
oraz opracowany na ich podstawie Wewnatrzszkolny System Oceniania.



Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 36. 1. Zespot Szkot posiada pieczeé urzgdowa wspolng dla wszystkich szkot wehodzacych
w jego sktad o tresci: ,,Zespot Szkot w Chociwiu, Chociw 191, 98 — 170 Widawa”

2. Tablice i1 stemple szk6ét wchodzacych w sktad Zespotu Szkot zwierajg nazwe Zespotu
Szkot 1 nazwe szkoty.

3. Zesp6t Szkoét moze posiadaé wlasny sztandar, godio oraz ceremoniat szkolny.

4. Zespot Szkoét prowadzi i1 przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

5. Dziatalno$¢ zwigzkéw zawodowych w Zespole Szkot okreslajg odrebne przepisy.

6. Zmiany do Statutu uchwala Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 62 ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty organ prowadzacy szkoly moze je
potaczy¢ w zespdt. Utworzenie zespolu nastepuje w trybie art. 58 — na podstawie aktu
zatozycielskiego, ktory wymaga zaopiniowania przez rady pedagogiczne taczonych szkot.
Ostatecznego potaczenia szkot mozna dokonac po uzyskaniu pozytywnej opinii Kuratora O$wiaty.
Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Chociwiu oraz Gimnazjum Publicznego w Chociwiu
pozytywnie zaopiniowata zamiar polaczenia szkot. Takze pozytywng opini¢ wyrazit Kurator
Oswiaty.

Laczenie ma uzasadnienie ekonomiczne. Chodzi o ograniczenie kosztéw osobnego administrowania
poszczegblnymi szkotami.



