
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

OGŁOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY  
SPECJALISTY DO SPRAW PROMOCJI 

 
 

Lokalna Grupa Działania „Dolina rzeki Grabi” 
ogłasza 

nabór na wolne stanowisko pracy specjalisty do spraw promocji 

Lokalna Grupa Działania „Dolina rzeki Grabi”, zwana dalej („LGD”) jest Beneficjentem umowy  
o warunkach i sposobie realizacji lokalnej strategii rozwoju z dnia 18 czerwca 2009 r. Nr 6933-

UM0500015/09 Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007–2013; oś IV: „Leader” 
finansowany w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów 
Wiejskich. Postępowanie prowadzone jest w trybie określonym w Kodeksie Pracy. 

Miejsce świadczenia pracy i dane kontaktowe: 
Lokalna Grupa Działania „Dolina rzeki Grabi” 
ul. Batorego 31 pok. 106, 98-100 Łask 
tel. 43 6762130, godz. 8.00-16.00 (pn-pt) 
lgd@dolinagrabi.pl 
 
Wolne stanowisko pracy: 
Pracownik – specjalista do spraw promocji w biurze LGD „Dolina rzeki Grabi”.   
 
Wymiar czasu pracy: 
Cały etat.  
 
Zakres obowiązków podstawowych i dodatkowych:  

 
1) prowadzenie działań informacyjnych, promocyjnych i kulturalnych związanych  

z obszarem LGD, realizacją LSR  i działalnością LGD; 
2) współpraca z mediami; 
3) koordynowanie udziału LGD w imprezach masowych; 
4) koordynacja polityki promocji na obszarze LGD; 
5) prowadzenie i aktualizacja strony internetowej LGD; 
6) nadzór nad wizualizacją promocji LGD, przygotowywanie dokumentów promocyjnych; 
7) prowadzenie doradztwa dla beneficjentów w sprawie warunków i możliwości 

otrzymania dofinansowania; 
8) zastępstwo w pełnieniu funkcji Kierownika biura;  
9) wykonywanie innych czynności zleconych przez przełożonego.  

 
Wymagania konieczne:  

1) wykształcenie wyższe; 
2) doświadczenie w realizacji projektów finansowych ze środków budżetu Unii 

Europejskiej; 
3) doświadczenie związane z tworzeniem i prowadzeniem stron internetowych; 
4) znajomość specyfiki obszaru LGD; 
5) Znajomość programu Word, Excel; 
6) Znajomość programu Jumla, Corell, Fhoto Shop i podobnych; 
7) Znajomość obsługi Internetu; 
8) Umiejętność tworzenia prezentacji multimedialnych. 
9) Znajomość języka urzędowego UE w stopniu komunikatywnym. 
  

Wymagania dodatkowe: 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

1) komunikatywność; 
2) odporność na stres; 
3) umiejętność pracy w zespole; 
4) dyspozycyjność; 
5) rzetelność;   
6) odpowiedzialność; 
7) prawo jazdy kat. B;  

 
Wymagane dokumenty:  

1) życiorys z opisem dotychczasowej działalności zawodowej (CV), z podaniem danych 
umożliwiających kontakt, tj. adresu, adresu e-mail oraz numeru telefonu; 

2) list motywacyjny, 
3) oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie 

dokumentów potwierdzających doświadczenie; 
4) oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie innych 

dokumentów o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i umiejętnościach; 
5) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby 

postępowania rekrutacyjnego danych osobowych, zgodnie z ustawą z dnia  
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 
z późn. zm.).  

 
Oferty wraz z wymaganymi dokumentami, należy składać lub przesyłać w terminie do dnia  
4 kwietnia 2011 roku.  
Uwaga: liczy się data wpływu do Lokalnej Grupy Działania „Dolina rzeki Grabi”  
 
na adres:  
Lokalna Grupa Działania „Dolina rzeki Grabi”, ul. Batorego 31 pok. 106, 98-100 Łask 
 
w zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Nabór na wolne stanowisko pracy – specjalisty  
ds. promocji w LGD „Dolina rzeki Grabi”.  
 
Uwaga:  

1) rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami wybranymi przez Zarząd LGD „Dolina rzeki 
Grabi” zostanie przeprowadzona w siedzibie LGD „Dolina rzeki Grabi”, ul. Batorego 
31 pok. 106, 98-100 Łask w dniu 6 kwietnia 2011 r. o godz. 15:00; kandydaci 
zostaną powiadomieni pocztą lub drogą e-mail albo telefonicznie; 

2) oferty, które wpłyną do LGD „Dolina rzeki Grabi” niekompletne lub po terminie 
składania ofert, nie będą rozpatrywane;  

3) kandydatom którzy nie zostali zatrudnieni zostaną zwrócone dokumenty aplikacyjne; 
4) informacja o wynikach naboru zamieszczona zostanie w siedzibie LGD „Dolina rzeki 

Grabi” oraz na stronie internetowej LGD „Dolina rzeki Grabi” nie później niż  
w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kandydata albo zakończenia 
procedury naboru przypadku, gdy w jego wyniku nie doszło do zatrudnienia żadnego 
kandydata.  

 
Osobą uprawnioną do porozumiewania się z kandydatami jest: Anna Doliwa,  
w godz. 8:00-16:00, Tel. 43 676 21 30 adres e-mail: lgd@dolinagrabi.pl.  
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