ZARZADZENIE Nr 94/2016
WOJTA GMINY WIDAWA
z dnia 31 pazdziernika 2016 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Widawa.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22016 r. poz.446.) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1.W Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Gminy Widawa, nadanym
Zarzadzeniem Nr 7/2015 Wéjta Gminy Widawa z dnia 30 stycznia 2015 roku w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Widawa, zmienionym Zarzgdzeniem
Nr 38/2015 Wéjta Gminy Widawa z dnia 18 maja 2015 roku w sprawie zmiany Regulaminu
Organizacyjnego Urzgdu Gminy Widawa, zmienionym Zarzadzeniem Nr 113/2015 Wjta
Gminy Widawa z dnia 19 listopada 2015 roku w sprawie -zmiany Regulaminu
Organizacyjnego Urzgdu Gminy Widawa, zmienionym Zarzadzeniem Nr 42/2015 Wéjta
Gminy Widawa z dnia 30 maja 2016 roku w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego
Urzgdu Gminy Widawa, zmienionym Zarzgdzeniem Nr 57/2016 Wéjta Gminy Widawa z dnia
11 lipca 2016 roku w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Widawa
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. w§ 5 ust. 4 punkt 7 otrzymuje brzmienie:

,Referat Oswiaty i Sportu, uzywajacy przy znakowaniu spraw oznakowania ,,ROS”
2. w § 7 ust. 4 po punkcie 6 dodaje sie punkt 7 w brzmieniu:

»pomoc administracyjna — jednoosobowe stanowisko pracy”
3. w § 7 ust. 5 punkt 2 otrzymuje brzmienie:

» do spraw bezpieczenstwa ppoz., BHP i dzialalnosci gospodarczej — jednoosobowe
stanowisko pracy”

4. w § 7 ust. 5 skresla si¢ punkt 3, a punkt 4 staje sie punktem 3,
5. w § 7 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,» W sklad Referatu Odwiaty i Sportu — wehodzg nastgpujace stanowiska pracy:

1) kierownik referatu — zajmujacy si¢ nadzorem nad praca referatu, sprawami
organizacyjnymi w placéwkach o§wiatowych oraz plac i ubezpiecze spolecznych,

2) do spraw pracowniczych pracownikéw szkét i placéwek oswiatowych oraz sportu —
jednoosobowe stanowisko pracy,



3) pomoc administracyjna — jednoosobowe stanowisko pracy,
4) kierowca — wieloosobowe stanowisko pracy”
6. § 18 otrzymuje brzmienie:
»Do zadan i kompetencji Referatu Spraw Obywatelskich nalezy w szczeg6Inosci:
1) czynnosci zwiazane z zameldowaniem, wymeldowaniem,
2) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem dokumentéw tozsamosci,
3) prowadzenie ewidencji wydanych i utraconych dowodéw osobistych,
4) prowadzenie rejestru wyborcow,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadad Gminy w zakresie ochrony
przeciwpozarowe;j,

6) sprawy zwigzane z prowadzeniem Samodzielnego Publicznego Zaktadu Podstawowej
Opieki Zdrowotnej,

7) obstuga kancelaryjna Rady Spotecznej dziatajacej przy SPZPOZ,
8) prowadzénie wszelkich spraw zwigzanych z ochrong zdrowia przypisanych Gminie,

9) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o powszechnym obowiagzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej,

10} wspéipraca przy organizacji imprez kulturalnych i sportowych odbywajacych sie na
terenie Gminy,

11)prowadzenie archiwum zakladowego Urzedu,
12) prowadzenie spraw z zakresu ewidencji dziatalno$ci gospodarcze;j.”
7. § 20 otrzymuje brzmienie:
,»0 zadan i kompetencji Referatu Oswiaty i Sportu nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie projektéw planu sieci publicznych szkét podstawowych
1 gimnazjum wraz z okre$leniem granic obwodéw szkolnych,

2) wykonywanie zadan zwigzanych z zaktadaniem, likwidacjg, taczeniem
i przeksztatcaniem szkot,

3) prowadzenie ewidencji niepublicznych szkét, placéwek,
4) zapewnienie nadzorowania organizacji szkét i ich pracy,

5) obstuga placéwek oswiatowych w zakresie spraw kadrowych, pracowniczych,
placowych i sprawozdawczosci dotyczgcych pracownikéw,
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6) powotywanie komisji egzaminacyjnych na stopies awansu zawodowego na
nauczyciela mianowanego,

7) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z nadawaniem stopnia awansu, o ktorym
mowa w pkt. 6 nauczycielom spelniajgcym warunki,

8) prowadzenie spraw dotyczgcych rozpatrywania odwotafi od decyzji dyrektoréw szkét
W sprawach nadawania stopnia awansu zawodowego,

9) organizowanie dowozu dzieci do szkét,

10) kontrola spetniania obowigzku szkolnego lub nauki przez mtodziez,

11) sporzadzanie sprawozdai statystycznych oraz Systemu Informacji O$wiatowej (S10),
12) prowadzenie spraw stypendialnych i zasilkéw losowych dla uczniéw,

13) opracowywanie projektéw planu dochodéw i wydatkéw szkét,

14) przygotowywanie projektow aktéw prawa miejscowego w sprawach o$wiaty,

15) podejmowanie dziatan majacych na celu korzystanie z programéw i §rodkéw Unii
Europejskiej skierowanych na dziatalno$é oswiatows,

16) wspdlpraca z nadzorem pedagogicznym,
17) obstuga ZFSS i Kasy Zapomogo-Pozyczkowej,

18) prowadzenie spraw wynikajacych z przepiséw prawa o stowarzyszeniach,
zgromadzeniach, zbidrkach publicznych,

19) prowadzenie Gminnej Ewidencji Obiektéw Turystycznych,

20) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadan Gminy w zakresie kultury
fizycznej i sportu,

21) wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi, w tym przeprowadzenie procedur
konkursowych o dotacje na realizacje zadan pozytku publicznego”

§ 2. Zalgeznik do Regulaminu Organizacyjnego okreslajacy graficzng strukture
organizacyjng Urzedu Gminy otrzymuje brzmienie jak w Zalgczniku do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 3. W pozostalym zakresie postanowienia Regulaminu Organizacyjnego nie ulegaja
zmianie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od
1 listopada 2016 roku.







Zalgcznik

do Zarzadzaniem Nr 94/2016 Wéjta Gminy Widawa z dnia 31.10.2016 1.
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