UCHWALA NR LIX/360/18
RADY GMINY WIDAWA

z dnia 23 maja 2018 .

w sprawie przyjecia sprawozdania Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Widawie
z dzialalnos$ci Osrodka za 2017 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2017 r. poz. 1875 1poz. 2232 oraz z2018 r. poz. 130) oraz art. 110 ust. 9 ustawy zdnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 22017 r. poz. 1769 i poz. 1985 oraz 2018 r. poz. 650 i poz. 700)
uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Widawie
z dzialalnosci Osrodka za 2017 rok.

§ 2. Sprawozdanie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 4. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci poprzez rozplakatowanie na tablicach
ogloszen w Urzedzie Gminy w Widawie, a takze poprzez zamieszczenie jej tresci na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Widawa.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Ryszard Bruzda
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Zalgcznik

do uchwaty Nr LIX/360/18
Rady Gminy Widawa

z dnia 23 maja 2018 r.

Sprawozdanie z dzialalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Widawie za 2017 r.

Widawa 2018
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WPROWADZENIE

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Widawie jest jednostkg organizacyjng Gminy Widawa
dzialajacg jako wyodrebniona instytucja polityki spolecznej panstwa na szczeblu gminnym, powotana
na podstawie Uchwaty Nr X1/51/90 z dnia 28 lutego 1990 r., Gminnej Rady Narodowej w Widawie
w sprawie utworzenia Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Widawie. Obszarem dzialania
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Widawie jest Gmina Widawa w strukture, ktorej wchodzi
41 sotectw. Siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Widawie znajduje si¢ w budynku
Urzedu Gminy Widawa pod adresem ul. Rynek Kos$ciuszki 10, 98-170 Widawa. Biezacy nadzor nad
dziatalnos$cig Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Widawie sprawuje Wojt Gminy Widawa, za$
dziatalno$cig Osrodka kieruje Kierownik GOPS.

I. GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W WIDAWIE

1. Zatrudnienie w Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej w Widawie.
W roku 2017 w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Widawie zatrudnionych, na umowe o prace
16 pracownikow, 8 pracownikdw — umowa zlecenia, tagcznie 24 pracownikow, w tym:
1) kierownik — 1 etat (wyksztalcenie wyzsze magisterskie, studia podyplomowe z organizacji pomocy
spotecznej);
2) glowna ksiegowa — 3/4 etat (wyksztalcenie wyzsze kierunkowe: rachunkowo$¢ i zarzadzanie
finansami);
3) specjalista pracy socjalnej — 3 etaty (wyksztatcenie policealne kierunkowe — 2 osoby, wyzsze —
1 osoba);
4) pracownik socjalny — 2 etaty (wyksztalcenie §rednie kierunkowe — 1 osoba, wyzsze kierunkowe —
1 osoba);

5) administrator — 1 etat (wyksztalcenie wyzsze niepelne);

6) referent — 2,5 etatu (wyksztalcenie $rednie: kierunkowe 1 osoba, wyksztalcenie wyzsze- 2 osoby) —
pracownik zatrudniony na zastepstwo;

7) asystent rodziny — 1,0 etatu (wyksztalcenie wyzsze — 2 osoby, studia podyplomowe — 1 osoba) —
pracownik zatrudniony na zast¢pstwo;

8) technik administracji — 2,0 etatu (wyksztalcenie wyzsze — 2 osoba) — umowy po stazowe.

Pracownicy socjalni, jako wyodrgbniona grupa zawodowa, maja obowigzek posiada¢ wyksztatcenie
zgodnie z przepisami prawa. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej pracownikiem socjalnym moze
by¢ osoba, ktora posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych, ukonczyta
studia wyzsze na kierunku praca socjalna lub do dnia 31.12.2013 r. ukonczyla studia wyzsze
o specjalnosci przygotowujace] do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkow:
pedagogika, pedagogika socjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia lub nauki
o rodzinie. Ustalono takze dwa stopnie specjalizacji zawodowe] w zawodzie pracownika socjalnego:

-1 stopien specjalizacji zawodowej z zakresu pracy socjalnej ma na celu uzupehlienie wiedzy
1 doskonalenie umiejetnosci zawodowych pracownikéw socjalnych;
- II stopien specjalizacji zawodowe] z zakresu pracy socjalnej ma na celu poglgbienie wiedzy
1 doskonalenie umiejetnosci pracy z wybranymi grupami 0sob korzystajacych z pomocy spoteczne;.
W Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Widawie zatrudnionych jest czterech pracownikow

socjalnych terenowych, w zwigzku ztym osrodek speilnia wymog art. 110, ust. 11 ustawy zdn.
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej dotyczacy zatrudnienia ilo$ci terenowych pracownikow
socjalnych. Zgodnie zww. przepisem prawa, OPS zatrudnia pracownikow socjalnych,
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
w pelnym wymiarze czasu pracy, na 2 tysigce mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin
1 0s6b samotnie gospodarujacych objetych praca socjalng, w stosunku jeden pracownik na nie wigcej
niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych, jednak nie mniej niz trzech pracownikow.

Pracownicy Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Widawie, w celu podniesienia swoich
kompetencji zawodowych uczestniczyli, w roku 2017, w specjalistycznych szkoleniach, seminariach
1 konferencjach tematycznych, tj.:

-Szkolenie ,,Inspektor Ochrony Danych” - 1 osoba,
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-Szkolenie ,,Dochdd w pomocy spotecznej” — 1 osoba,

-Szkolenie ,,Vademecum Pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej” — 2 osoby,

-Szkolenie ,,Procedura odebrania dziecka” — 1 osoba,

-Szkolenie ,,Elementy prawa istotne w pracy Asystenta Rodziny Psychospoteczne zagadnienia
funkcjonowania rodziny” — 1 osoba,

‘Konferencja ,,Wspieranie rodziny w wojewodztwie t6dzkim — funkcjonowanie placowek wsparcia
dziennego i asystentow rodziny” — 1 osoba,

-Szkolenie ,,Skuteczna realizacja procedury — Niebieska karta- od teorii do praktyki” — 6 0sob,

-Szkolenie "Ochrona danych osobowych po zmianach unijnego Rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych” — 2 osoby,

-Szkolenie ,,Podatek VAT w ksiggach rachunkowych JST — zasady ksiggowania oraz rozliczania
VAT przez JST 1 jednostki organizacyjne” — 1 osoba,

‘Szkolenie ”Najczgsciej popetniane bledy w dokumentach sktadanych w celu uzyskania zasitkow
z ZUS” - 1osoba,

-Szkolenie ,,Fundusz alimentacyjny w ewidencji ksiggowej osrodkow pomocy spolecznej w 2017
roku” — 1 osoba,

-Szkolenie ,,Zatrudniasz pracownika. Poznaj zasady przyznawania oraz wyplaty zasitku
z ubezpieczenia chorobowego” - 1 osoba,

-Szkolenie ,,Aspekty finansowe w projektach Osi VIII i1 IX Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014 — 2020 — 1 osoba,

-Szkolenie ,,Gospodarka Finansowa OPS Zamknigcie ksigg rachunkowych za rok 2017 — 1 osoba,

Ukonczony kurs ,,Samodzielny ksiegowy — kurs II stopnia” — 1 osoba,

‘Szkolenie ,,Realizacja ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych” 1 osoba,

-Szkolenie ,,Swiadczenie Wychowawcze 500 PLUS” — 1 osoba,

-Szkolenie ,,Zmiany w $wiadczeniach rodzinnych oraz §wiadczeniu wychowawczych 500. Bardzo
duze zmiany w KPA wplywajace na postepowania w $wiadczeniach rodzinnych FA, 500+: decyzje,
uchylenie, zmiany decyzji” — 1 osoba,

-Szkolenie ,,Fundusz Alimentacyjny 2017” — 1 osoba,

-Szkolenie ,,Swiadczenia Rodzinne — nowelizacja”— 1 osoba,

-Szkolenie dla cztonkow Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ,,Skuteczna realizacja procedury
1 Niebieska karta — od teorii do praktyki” — 13 0sob.

Pracownicy Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Widawie ponadto brali czynny udziat
w roznego rodzaju spotkaniach organizowanych, m.in. przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Lasku, Starostwo Powiatowe w Lasku, Specjalny Osrodek Szkolno Wychowawczy w Lasku,
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Dabrowie Widawskiej i inne instytucje, np.:
- posiedzenia Powiatowego Zespotu Interdyscyplinarnego w Lasku,
- spotkanie wigilijne i wielkanocne w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Dabrowie Widawskiej,

- spotkania opiniujace rodziny zastgpcze zterenu gminy organizowane przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Lasku, Specjalny Osrodek Szkolno Wychowawczy w Lasku,

- spotkanie wigilijne dla 0s6b samotnych z terenu Gminy Widawa,
- Final Ogoélnopolskiej Akcji ,,Szlachetna Paczka” w Gminie Widawa.

II. REALIZACJA ZADAN PRZEZ GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
W WIDAWIE W ROKU 2017.

Gminny Os$rodek Pomocy Spoleczne; w Widawie realizuje zadania wtasne izlecone gminie
z zakresu pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych, $wiadczen wychowawczych, funduszu
alimentacyjnego, dodatkow mieszkaniowych, wynikajace, m.in. z ustaw:

1. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769),

2.ustawe zdnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” (Dz. U. z 2005 r. Nr 267, poz. 2259 z p6zn. zm.),
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3. uchwata Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
na lata 2014-2020 (M.P.2013.1024),

4.ustaw¢ zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z pdzn. zm.),

5.ustawg zdnia 29lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z2015r.
poz. 1390),

6. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1952 z p6zn.
zm.),

7.ustawy zdnia 19sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z2017r.
poz. 882 z pdzn. zm.),

8. ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 2018 r.
poz. 554),

9. ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 180),

10. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 z p6zn zm.),

11. ustawy z 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych (Dz. U. 2017 r. poz. 1938 z p6zn. zm.),

12. ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U. z2017r.
poz. 1778 z pdzn. zm.),

13. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2017,
poz. 697 z p6zn. zm.),

14. ustawa o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci zdnia 11 lutego 2016 roku (Dz.U. 2017r.
poz. 1851 z p6zn. zm.),

15. ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z 2016 1.
poz. 1860),

16. innych przepisow prawnych, ktore przewiduja realizacj¢ zadan przez Osrodek pomocy spotecznej.

Celem Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie
pokona¢ wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby imozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu
takich sytuacji;

2) wspieranie 0sOb irodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich niezbednych potrzeb
zyciowych 1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do mozliwie pelnego zyciowego usamodzielnienia oséb irodzin oraz integracji ze
srodowiskiem.

Wiodaca ustawg na ktorej opiera si¢ dziatalnos¢ GOPS w Widawie jest ustawa o pomocy panstwa
z dnia 12 marca 2004 roku (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769).

Osoby irodziny korzystajace zpomocy spotecznej sa obowigzane do wspoldziatania
w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej. W gminie Widawa, wg stanu na dzien 31 grudnia
2017 r. liczba ludnosci wynosita 7451 0sob, natomiast korzystajacych rodzin ze $wiadczen pieni¢znych
pomocy spotecznej byto 354 (w roku 2016 — 397 rodziny), co tacznie stanowito 545 0s6b w rodzinach.
W stosunku do ogoétu spoleczenstwa zamieszkujacego gming, stanowi to 7,31% o0s6b w rodzinach
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej. Swiadczeniami pomocy spolecznej w formie
swiadczen, w tym przypadku sg zasitki celowe, zasitki specjalne celowe, zasitki okresowe oraz zasitki
state.

Warunkiem ubiegania si¢ o pomoc jest spetnienie kryterium dochodowego, ktore od 1 pazdziernika
2015 roku wynosi nastgpujaco:

- dla osoby samotnie gospodarujgcej — 634 zl,
- dla osoby w rodzinie — 514 zl.
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1. Pomoc spoleczna - $wiadczenia niepieni¢zne.

1. 1. Praca socjalna

Swiadczenie pomocy w postaci pracy socjalnej jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze

obowigzkowym. Praca socjalna §wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb irodzin w ich
srodowisku spolecznym. Moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny. W pracy socjalnej
wykorzystuje si¢ wiasciwe tej dziatalno$ci metody i techniki, stosowane z poszanowaniem godnoS$ci
osoby 1jej prawa do samostanowienia. Praca socjalna $wiadczona jest osobom i rodzinom bez wzgledu
na posiadany dochod.

Najwazniejszym zadaniem w pomocy spolecznej jest praca socjalna, rozumiana jako dziatalno$é

zawodowa, skierowana na pomoc osobom i rodzinom. Polega ona na:

1. Wspomaganiu jednostek iich rodzin, we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do
funkcjonowania w spoleczenstwie oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi. Cel ten
obejmuje swym zakresem zapewnienie podstawowych warunkéw zycia tym wszystkim, ktorzy z roznych
przyczyn sg ich pozbawieni oraz zminimalizowanie negatywnych skutkow tego stanu rzeczy.

2. Wspomaganie grup 1spoteczno$ci na rzecz ich rozwoju oraz ksztattowanie lokalnej polityki
spoteczne;.

Dla realizacji powyzszych celow pracy socjalnej pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

w Widawie podejmuja szereg dziatan, ktore mozna przedstawi¢ w nastgpujacy sposob:

a) analiza i ocena zjawisk wymagajacych $wiadczenia pomocy oraz kwalifikowanie do uzyskania
tych swiadczen:

- przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych (diagnoza),

- analiza sytuacji klienta na podstawie sporzadzonych sprawozdan,

- analizy dot. aktywnos$ci w poszukiwaniu pracy przez klientow,

- analizy zasadnos$ci §wiadczonej pomocy na rzecz klienta,

- analiza sytuacji dzieci w rodzinie i ich potrzeby (dozywianie, kolonie, paczki $wiateczne),

- monitorowanie sytuacji osob niepetnosprawnych i starszych (regularne wejscia w srodowisko celem
kontroli $wiadczonych ustug 1 zabezpieczenia biezacych potrzeb),

- analiza potrzeb oséb psychicznie chorych,
b) prowadzenie poradnictwa dla os6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej:

- udzielanie przez pracownikéw socjalnych informacji o prawach 1 uprawnieniach klientow GOPS.

Pracownicy socjalni w 2017 roku, podejmowali wobec podopiecznych Osrodka prace socjalng
oraz szeroko rozumiane poradnictwo. Byty to dziatania majace na celu pomoc osobom i rodzinom
we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnos$ci do funkcjonowania w spoleczenstwie, poprzez petnienie
odpowiednich rdl spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna
podejmowana byta praktycznie podczas kazdego bezposredniego kontaktu pracownikéw socjalnych
z podopiecznymi, zarowno w srodowisku domowym, jak 1 w siedzibie Osrodka.

W roku 2017 pomoca, w postaci pracy socjalnej, zostato objetych 302 rodziny, co daje 648 osoby
w rodzinach. Udzielono pomocy wylacznie w postaci pracy socjalnej 51 rodzinom, co daje 105 osob
w rodzinach.

1. 2. Praca socjalna metoda kontraktu socjalnego:

Kontrakt socjalny spisuje si¢ w celu okre$lenia sposobu wspotdziatania w rozwigzywaniu problemow
osoby lub rodziny znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. W kontrakcie znajduje si¢ m.in.
wyszczegblnienie ustalonych z pracownikiem socjalnym dziatan, ktore powinna podja¢ osoba/rodzina
w celu poprawienia swojej sytuacji. Kontrakt zawiera ocen¢ sytuacji rodzinnej lub majatkowej, a takze
informacje dotyczace potrzeb danej rodziny. W kontrakcie pracownik socjalny spisuje rowniez
dziatania, do ktorych zobowiaze si¢ rodzina (znalezienie pracy, podjecie leczenia odwykowego) oraz
konkretny termin ich rozpoczgcia i zakonczenia. W kontrakcie odnotowuje si¢ rowniez wszystkie uwagi,
dotyczace realizacji kontraktu. Okres, na jaki zawierany jest kontrakt socjalny dostosowywany jest
z jednej strony do sytuacji zyciowej, w jakiej znajduje si¢ osoba zawierajaca kontrakt, a z drugiej — do
form wsparcia, zaproponowanych przez Osrodek. Klient otrzymuje jeden egzemplarz kontraktu, drugi
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egzemplarz pozostaje w teczce klienta. W 2017 r. z klientami Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Widawie, podpisano 11 kontraktow socjalnych.

1. 3. Ushugi opiekuncze.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Widawie §wiadczyt ustugi na rzecz os6b samotnych z terenu
Gminy Widawa, ktérzy z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob,
ajej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie uslug opiekunczych lub specjalistycznych ustug
opiekunczych. Ustugi opiekuncze w 2017 roku przyznano 7 osobom w formie 2684 §wiadczen na kwote
31 403,00 zt.

Powyzsze ustugi byly $wiadczone w miejscu zamieszkania o0sob, ktorym przyznano ustugi
opiekuncze.
1. 4. Umieszczenia i pobyt w Domach Pomocy Spotecznej.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Widawie w 2017 roku skierowat 4 osoby do Doméw Pomocy
Spotecznej. Na dzien 31.12.2017 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Widawie pokrywa
w czgsci za 16 mieszkancow z terenu Gminy Widawa na tgczna kwote: 294 129,62 zl.

2. Pomoc spoleczna — §wiadczenia pieni¢zne.
2. 1. Zasilki stale.

W  roku 2017 Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Widawie wyptacal, zpowodu
niepelnosprawnosci, 65 osobom zasilki stale, (2015 — 69 oséb). Kwota wyplaconego w 2017 r. zasitku
stalego wyniosta 316 225,90 zt natomiast kwota sktadek zdrowotnych optaconych od oséb
pobierajacych ww. $wiadczenie wyniosta 27 228,95 zt. Zaré6wno zasilek staty, jak isktadka NFZ,
pokrywane sg 100% z dotacji celowej budzetu panstwa.

Zasitek staty przystuguje osobie peloletniej niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, pod warunkiem speknienia kryteriow dochodowych okreslonych w ustawie
o pomocy spotecznej. Wysokos¢ zasitku statego uzalezniona jest od sytuacji dochodowej osoby lub
rodziny. Stanowi roznice pomie¢dzy dochodem realnym, a kryterium dochodowym. Kwota zasitku
statego nie moze by¢ wyzsza niz 634,00 zt dla osoby samotnie gospodarujacej. Zasitki state oraz §rodki
na optacanie sktadek zdrowotnych pochodza z budzetu panstwa w ramach dotacji celowej na realizacje
zadan wilasnych.

2. 2. Zasilek okresowy.

Z budzetu Wojewody, w ramach zadan wtasnych gminy, wyptacane sa rowniez zasitki okresowe
zpowodu dlugotrwatej choroby, niepetnosprawnosci, bezrobocia, itp. Zasitek okresowy dla osoby
samotnie gospodarujacej przyznaje si¢ w wysokosci do réznicy miedzy kryterium dochodowym,
a dochodem realnym danej osoby. W przypadku rodziny zasitek wynosi do roéznicy miedzy kryterium
dochodowym rodziny, a realnym dochodem danej rodziny. Kwota zasitku nie moze by¢ nizsza niz 50%
danej réznicy, o ktorej mowa wyzej. Te cze$¢ zasitku (50%) optacane jest z budzetu panstwa. Gmina
Widawa partycypuje w kosztach wyptat zasitkéw okresowych.

W 2017 roku przyznano 39 rodzinom pomoc w formie zasitkow okresowych na taczng kwote
42.430,84z1 (dotacja — 37.73242 z1). Gléwnym powodem przyznania zasitkéw bylo bezrobocie,
dhugotrwata i ci¢zka choroba i1 niepelnosprawnos¢. W roku 2017 gmina Widawa dofinansowata wyptate
zasitkow okresowych w wysokosci 4.698,42 zl.

2. 3. Zasilek celowy i specjalny zasilek celowy.

Zasilki celowe przyznaje si¢ w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej, w szczegdlnosci na
pokrycie czeséci kosztow lub calosci zakupu zywnosci, lekow i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych
przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw 1napraw w mieszkaniu, atakze kosztow
pogrzebu. Réwniez osobom bezdomnym, w ramach zasitku celowego mozna pokry¢ koszty $wiadczenia
zdrowotnego lub biletu kredytowanego. Osrodek przyznat w 2017 roku, zasitki celowe dla 140 rodzin,
co stanowito 266 os6b w rodzinach. Zasitki celowe wyptacono na taczng kwote 75.960,45 zt.

W przypadku przekroczenia kryterium dochodowego mozna przyznaé specjalny zasilek celowy w
wysokosci nie przekraczajacej kryteria dochodowe ustalone w ustawie o pomocy spotecznej. W roku
2017 Osrodek wyptacit 66 rodzinom specjalne zasitki celowe na taczng kwote 38.470,00 zl.
W rodzinach tych przebywato 136 osob.
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Tabela nr 1. Przyczyny korzystania ze Swiadczen pomocy spolecznej w gminie Widawa w latach
201612017

Liczba Liczba osob w Liczba Liczba osob
Powdd trudnej sytuacji zyciowej rodzin rodzinach rodzin w rodzinach
2016 r. 2016 r. 2017 r. 2017 r.

UBOSTWO 36 50 35 35
SIEROCTWO 1 1 0 0
BEZDOMNOSC 1 1 1 1
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 14 76 6 24
W TYM: - 12 66 3 15
WIELODZIETNOSC
BEZROBOCIE 108 252 117 217
NIEPELNOSPRAWNOSC 107 186 107 186
DELUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 103 202 120 216
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK .-
WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 95 374 77 313
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
W TYM:
RODZINY NIEPELNE 26 76 27 78
RODZINY WIELODZIETNE 22 121 20 113
PRZEMOC W RODZINIE 5 23 1 2
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDZMI 0 0 0 0
ALKOHOLIZM 12 17 7 7
NARKOMANIA 0 0 0 0
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO 4 . 8 8
ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE
OTRZYMALY STATUS UCHODZCY LUB OCHRONE 0 0 0 0
UZUPELNIAJACA
ZDARZENIE LOSOWE 1 1 5 6
SYTUACJA KRYZYSOWA 0 0 0 0
KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGICZNA 0 0 0 0

Tabela nr 2. Udzielone Swiadczenia w 2017 — zadania wlasne gminy.

Liczba osob, Liczba
ktorym Liczba | Kwota .
Formy pomocy decyzjami Swiad- | S$wiad- 0s6b
. . w rodzi-
przyznano czen czen
P . nach
Swiadczenie
RAZEM 354 X 557609 | 251 545
ZASIEKI STALE - OGOLEM (dotowane) 65 617 | 316226 63 82
w tym przyznany dla osoby samotnie gospodarujacej 51 486 | 273568 51 51
pozostajacej w rodzinie 14 131 42658 12 31
ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 40 121 42431 39 71
z tego: $rodki wlasne X X 4699 X X
Dotacja X X 37732 X X
w tym przyznane z powodu: bezrobocia 23 73 24833 23 34
dlugotrwalej choroby 17 41 15228 17 34
Niepelnosprawno$ci 4 7 2370 3 8
mozliwo$ci utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen
. . . . 0 0 0 0 0
z innych systemow zabezpieczenia spot.
Schronienie 0 0 0 0 0
Positek 140 16331 79723 77 316
w tym dla dzieci 140 16331 63672 71 316
Ubranie 0 0 0 0 0
Uslugi opiekuncze 7 2684 43269 7 7
Zasitek celowy na pokrycie wydatkow na swiadczenia zdrowotne
osobom nie niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania
I ) . . 0 0 0 0 0
$wiadczenia na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu w NFZ
Zasilki celowe na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku 5 7 11521 5 5
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zdarzenia losowego

Zasilki celowe w formie biletu kredytowego 0 0 0 0 0
Sprawienie pogrzebu 0 0 0 0 0
Inne zasitki celowe i w naturze: 140 X 64439 | 138 266
w tym zasitki specjalne 66 114 38470 65 136
POMOC NA EKONOMICZNE USAMODZIELNIENIE 0 0 0 0 0
PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE (prawne, 0 0 0 0
psychologiczne, rodzinne)

INTERWENCJA KRYZYSOWA 0 0 0 0 0
PRACA SOCJALNA X X x | 302 648

2. 4. Dodatki mieszkaniowe

Ustawodawca w art. 3 ust. 1 ustawy o dodatkach mieszkaniowych okreslit, iz dodatek mieszkaniowy
przystuguje osobom, jezeli sredni miesigczny dochod na jednego cztonka gospodarstwa domowego
w okresie 3 miesi¢gcy poprzedzajacych date ztozenia wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego
nie przekracza 175% kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 125% tej kwoty

w gospodarstwie wieloosobowym.

W 2017 roku Osrodek wyptacit 15 rodzinom dodatki mieszkaniowe, z czego 4 rodziny zamieszkiwaty
budynki bedace w zasobie gminnym, 6 w zasobie wspolnoty mieszkaniowej, 2 w zasobie prywatnym.

W 2017 roku wydatkowano na ten cel 22 514, 40 zk.

2. 5. Swiadczenia rodzinne
Swiadczeniami rodzinnymi sa:
1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

2) $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy

pielggnacyjne;
3) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka;
4) $wiadczenie rodzicielskie od 01.01.2016 .
Kryterium dochodowe:

i $wiadczenie

Zasitek rodzinny przystuguje osobom, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg¢ albo dochdd
osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 674,00 zi. W przypadku, gdy czionkiem rodziny jest dziecko
legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci, zasilek rodzinny przystugiwatl, jezeli dochdd rodziny
w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekraczal kwoty 764,00 zt.

Zasitek rodzinny przystuguje osobom, do ukonczenia przez dziecko:

1) 18 roku zycia lub

2) nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia, albo
3) 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej 1 legitymuje si¢ orzeczeniem

o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Zasilek rodzinny przystuguje osobie uczacej si¢ w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie dtuzej niz

do ukonczenia 24 roku zycia.

Wysokosci kwot zasitkow rodzinnych:

Wysoko$¢ zasitku rodzinnego w okresie Wysoko$¢é zasilku rodzinnego
ZASILEK RODZINNY NA: 01.01.2017 r. — 30.10.2017 r. w okresie 01.11.2017 r. — 31.12.2017 r.
Dziecko w wieku flo .ukonczema 89 71 95 71
5 roku zycia
Dziecko w wieku powyzej 5 roku
zycia do ukonczenia 18 roku 118 zt 124 zt
zycia
Dziecko powyzej 18 roku zycia 129 7zt 135 zt
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Wysokosci kwot dodatkow do zasitkow rodzinnych:

DODATKI DO ZASILKU Wysokglééoiazsg:(;l ro;lozilnon;%(; 7vv okresie Wysol{;(l)élélz;(s)illl;u rogzlilil;ezg&)l;v okresie
RODZINNEGO Z TYTULU: S S Rmees
Urodzenia si¢ dziecka 1000 zt 1000 zt
Opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu 400 zt 400 zt
wychowawczego
Samotnego v'vychowywama 185 71 193
dziecka
Wychowywania dziecka 901 95 2
w rodzinie wielodzietnej
Ksztalcenia i rehabilitacji 80 zt (dzieckodo 5. 2.) 90 zt (dzieckodo 5. 2.)
dziecka niepelnosprawnego 100 zt (dziecko powyzej St. 7) 110 zt (dziecko powyzej 5 1.2.)
Rozpocze¢cia roku szkolnego 100 zt 100 zt
Podjecia przez dziecko nauki 63 7t (dojazd) 69 7t (dojazd)
w szkole poza micjscem 105 zt (bursa) 113 zt (bursa)
zamieszkania

Swiadczenia opiekuncze:

1) Zasilek pielegnacyjny przystuguje:

- niepetnosprawnemu dziecku,

- osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

- osobie, ktora ukonczyta 75 lat;

Zasilek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia
legitymujacej  si¢  orzeczeniem o umiarkowanym  stopniu  niepelnosprawnosci,  jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia.

Wysokos¢ zasitku pielegnacyjnego wynosi 153 zl miesigcznie.

2) Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje:

- osobom, na ktérych zgodnie zprzepisami ustawy zdnia 25 lutego 1964 r.- Kodeks rodzinny
i opiekunczy (Dz.U. z2017r. poz. 682 ze zm.) cigzy obowigzek alimentacyjny, jezeli rezygnuja
z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwigzku z konieczno$cig sprawowania stalej opieki nad
osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczona mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspotudziatu na co dzien
opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli aczny dochdd rodziny sprawujacej opieke oraz
rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobg¢ nie przekroczy kwoty 764 zt. Wysokosé
specjalnego zasitku dla opiekuna wynosi 520 zl miesi¢cznie.

3) Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje:

- matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka, osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong
w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, lub
innym osobom, na ktdrych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r.- Kodeks rodzinny
1opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, =z wyjatkiem o0s6b o znacznym = stopniu
niepetnosprawnosci,

- jezeli nie podejmuja zatrudnienia lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwigzku
z koniecznoscig sprawowania stalej opieki nad osobag legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci stalej lub dlugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz
konieczno$ci statego wspotudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
1 edukacji. Wysoko$¢ swiadczenia pielggnacyjnego od 01.01.2017 r. — 31.12.2017 r. wynosi 1406,00 zt
miesigcznie.
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Zasilek dla opiekuna.

Zasitek dla opiekunéw przystuguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa do $wiadczenia
pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r.
o zmianie ustawy o §wiadczeniach rodzinnych, oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1548 oraz
z 2013 r. poz. 1557) zdniem 1 lipca 2013 r. Prawo do tego $wiadczenia nie jest uzaleznione od
kryterium dochodowego. Zasitek dla opiekundow przystuguje w wysokosci 520 zt miesigcznie.

W 2017 r. zasitek dla opiekuna pobierato 14 oséb.

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka.
- z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka przyznaje si¢ jednorazowa zapomoge w wysokosci 1000 zt,
- kryterium dochodowe rodziny nie moze przekracza¢ 1922 zl miesigcznie w przeliczeniu na osobg,
- wniosek o wyplate jednorazowej zapomogi sklada si¢ w terminie 12 miesigcy od dnia narodzin
dziecka,
- jednorazowa zapomoga przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opieka medyczna nie pdzniej niz
od 10 tygodnia cigzy,

Swiadczenie rodzicielskie
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:

1) matce albo ojcu dziecka;

2) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7 roku
zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktdrego podjeto decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego - do
ukonczenia 10 roku zycia;

3) rodzinie zastgpczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia opieka dziecka
w wieku do ukonczenia 7roku zycia, aw przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje
o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10 roku zycia;

4) osobie, ktoéra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia
7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego
- do ukonczenia 10 roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadKu:

1) skrécenia na wniosek matki dziecka okresu pobierania swiadczenia rodzicielskiego, zasitku
macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu
macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,
po wykorzystaniu przez nig tego swiadczenia, zasitku lub uposazenia za okres co najmniej 14 tygodni od
dnia urodzenia dziecka;

2) $mierci matki dziecka;

3) porzucenia dziecka przez matke.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

1) 52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia jednego
dziecka lub objecia opieka jednego dziecka;

2) 65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia dwojga
dzieci lub objecia opieka dwojga dzieci,

3) 67 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia trojga dzieci
lub objecia opieka trojga dzieci;

4) 69 tygodni - w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia czworga
dzieci lub objecia opiekg czworga dzieci,

5) 71 tygodni - w przypadku urodzenia pigciorga i wigcej dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
pigciorga i wiecej dzieci lub objecia opieka pieciorga i wigcej dzieci.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1000,00 zI miesiecznie.
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Tabela 3. Zestawienie wyplaconych Swiadczen rodzinnych przez GOPS Widawa w 2017 roku.

Realizacja Swiadczen w 2017 r.
e e g . . . . Kwota Razem
Lp. Wyszczegolnienie Swiadczenia Liczba Liczba wykorzystana
0sob Swiadczen w,yp‘lacony'ch dotacja w 2017 r.
swiadczen
1. Zasilek rodzinny, z tego 658 7.732 912.806,00 912. 806,00
zasilek rodzinny na dziecko X 1903 180.759,00 180 759,00
w wieku do ukonczenia Sr. z.
zasilek rodzinny na dziecko X 4988 618 512,00 618 512,00
w wieku powyzej 5 roku zycia do
ukonczenia 18 roku zycia
zasilek rodzinny na dziecko X 841 113 535,00 113 535,00
powyzej 18 roku zycia
2. | dodatek z tytulu opieki nad 17 248 95 134,00 95 134,00
dzieckiem w okresie korzystania
z urlopu wychowawczego
3. | dodatek z tytulu urodzenia dziecka 39 39 39 000,00 39 000,00
4. | dodatek z tytulu samotnego 19 233 44.969 44 969
wychowywania dziecka
5. | dodatek z tytulu ksztalcenia 22 238 24980 24 980
i rehabilitacji dziecka
niepelnosprawnego
6. | dodatek z tytulu rozpoczecia roku 453 453 45300 45300
szkolnego
7. | dodatek z tytulu podjecia przez 159 1407 106147 106147
dziecko nauki poza miejscem
zamieszkania
8. | dodatek z tytulu wychowywania 62 728 69 1609 69 160
dziecka w rodzinie wielodzietnej
9. | Zasilek pielegnacyjny 116 1414 216 342 216 342
10. | $wiadczenie pielegnacyjne 20 243 337 736 337 736
11. | specjalny zasilek pielegnacyjny 27 388 198 103 198 103
12. | jednorazowa zapomoga z tytulu 55 66 56 000 56 000
urodzenia si¢ dziecka
13. | Swiadczenie z funduszu 41 544 191 282,25 191 282,25
alimentacyjnego
14. skladki na ubezpieczenie 41 437 105 761,50 105 761,50
emerytalne i rentowe
15. | zasilek dla opiekuna 14 142 73 211 73211
16. | odsetki od zasitku dla opiekuna X X 0 0
17. | Swiadczenie rodzicielskie 29 228 212031,59 212031,59
18. | zasilki rodzinne wraz z dodatkami 23 770 42 742,03 42742,03
na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy
o Swiadczeniach rodzinnych
19. | Koszty obslugi X X 81 307,03 81 307,03
20. | Ogolem X X 2 852 012,40 2 852012,40

w sprawie §wiadczen rodzinnych, w tym 35 odmownych.

2. 6. Fundusz alimentacyjny.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Widawie w 2017 roku wydal 898 decyzji administracyjnych

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sg na warunkach okre§lonych w ustawie z dnia

7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 2017 r. poz. 489 z p6zn.
zm.). Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentow,
jednak nie wyzszej niz 500 z miesi¢cznie. Przyznanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochdd
rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt.

W roku 2017 Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Widawie wydal 52 decyzji w sprawie

swiadczen z funduszu alimentacyjnego, wyptacit 33 rodzinom $rodki z funduszu alimentacyjnego, na
taczng kwote 191.282,00 zt. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate $wiadczen pochodzity z dotacji
celowej budzetu panstwa.
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Dhuznicy alimentacyjni.

Dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych przewidziane w ustawie o pomocy osobom uprawionym
do alimentow podejmuje organ wilasciwy diuznika tj. wojt, burmistrz, prezydent miasta wlasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dtuznika alimentacyjnego.

Organ wlasciwy dluznika przeprowadza wywiad alimentacyjnym, w celu ustalenia sytuacji rodzinne;j,
dochodowej i1zawodowej dluznika alimentacyjnego, atakze jego stanu zdrowia oraz przyczyn
nietozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera od niego oswiadczenie majatkowe.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Widawie, w 2017 r. podjat dzialania wobec 36 dluznikow
alimentacyjnych, tj.:

1) wystapiono z 23 wnioskami o podjecie dziatan wobec dtuznikow do organdéw wiasciwych dluznikow;
2) przeprowadzono 12 wywiadow alimentacyjnych i odebrano o$wiadczenie majatkowe od dtuznikow
przebywajacych na terenie gminy;
3) skierowano 4 wnioskow do Powiatowego Urzedu Pracy w Lasku o aktywizacj¢ zawodowa dtuznikow.
Dhuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wilasciwemu wierzyciela naleznosci
w wysokosci §wiadczen wyptaconych zfunduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej tacznie
z ustawowymi odsetkami.
Kwoty zwrdcone, w 2017 roku, przez dtuznikéw alimentacyjnych wynosity:
- z tytulu wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego 36.666,62 zi,
- przekazane na dochody budzetu panstwa 21.999,94 z1,
- przekazane na dochody wtasne gminy 14.666,68 zl,

- kwoty zwrocone przez dluznikéw alimentacyjnych z tytulu wyplaconych zaliczek alimentacyjnych
5.193,80 zl.

W ramach dziatah wobec dluznikéw alimentacyjnych wystano korespondencje do roznych
instytucji, tj. prokuratura, sady, komornicy, urzedy skarbowe, powiatowe urzgdy pracy, urzedy gmin,
starostwa, osrodki pomocy spotecznej. GOPS przekazuje rowniez do Biura Informacji Gospodarczej
informacje o zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego w razie powstania zalegtosci nie regulowania
za okres dluzszy niz 6 miesigcy.

W 2017 r. w Biurze Informacji Gospodarczej zaktualizowano wysoko$¢ zadtuzenia 36 dluznikoéw
alimentacyjnych. Stan naleznosci z tytutu wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na
dzien 31.12.2017 r. — 1 455 471,00z1.

2.7. Swiadczenia wychowawcze.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej] w Widawie od 1 kwietnia 2016 r. realizuje zadania z zakresu
$wiadczenia wychowawczego wynikajace zustawy zdnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1851 z p6zn. zm.). Celem $wiadczenia wychowawczego
jest czg$ciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim
1 zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Whiosek o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego sktada si¢ w urzedzie gminy wiasciwym
ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o $wiadczenie. Wnioski mozna sktadaé
osobiscie, badz za posrednictwem internetu w wersji elektronicznej za pomoca portalu
empatia.mrpips.gov.pl, PUE ZUS oraz bankowosci elektroniczne;.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje w wysokosci 500,00 zt miesiecznie na dziecko w rodzinie do
ukonczenia 18 roku zycia. Swiadczenie przystuguje na pierwsze dziecko jezeli dochéd rodziny
w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 800,00 zt miesiecznie. Jezeli czlonkiem rodziny jest
dziecko  niepelnosprawne  posiadajace  orzeczenie o niepetnosprawnosci  albo  orzeczenie
o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci kryterium dochodowe wynosi 1200,00 zt
miesiecznie na osobe w rodzinie. Swiadczenie przystuguje kazdemu z podmiotéw uprawnionych do ww.
swiadczenia na drugie i kolejne dziecko do czasu ukonczenia przez nie 18 roku zycia.

W przypadku wniosku zlozonego na drugie 1 kolejne dziecko w wieku ponizej 18 roku zycia, inne niz
pierwsze dziecko, organ wilasciwy nie weryfikuje spetnienia kryterium dochodowego, bowiem

swiadczenie wychowawcze na drugie 1 kolejne dziecko do ukonczenia 18 roku zycia nie jest uzaleznione
od dochodu.
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W sytuacji przebywania poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej osoby znajdujacej si¢ w skladzie
rodziny, w zwigzku z koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego organem wilasciwym do
wydawania decyzji w przedmiotowej sprawie jest Marszalek Wojewodztwa a z dniem 1 stycznia 2018 r.
zadanie z zakresu $wiadczenia wychowawczego w ramach koordynacji $§wiadczenia wychowawczego
przechodza do Wojewody Lodzkiego.

W okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. wptynety 634 nowe wnioski o ustalenie prawa
do $wiadczenia wychowawczego w tym76 wnioskéw na drugie ikolejne dziecko. 16 wnioskdéw
wptyneto w formie elektronicznej: 15 za pomoca bankowosci elektronicznej oraz 1 przez ePUAP.
12 wnioskow zostat przestanych do Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi celem ustalenia
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego.

Swiadczenie wychowawcze otrzymuje jedna rodzina posiadajaca obywatelstwo ukrainskie,
przebywajaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, posiadajaca kartg¢ pobytu z adnotacja dostgp do
rynku pracy.

W okresie od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. Zostato wyptaconych 9589 §wiadczen wychowawczych
dla 906 dzieci z 629 rodzin w tym dla 21 rodzin gdzie czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢
orzeczeniem o niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

Poniesione z budzetu panstwa wydatki na wyplate swiadczenia wychowawczego tacznie z kosztami
obstugi wyniosty tacznie w 2017 r. 4 835 289,00 zi.

W 5 rodzinach pracownicy Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej po przeprowadzeniu rodzinnego
wywiadu §rodowiskowego oraz na podstawie wizyt asystenta rodziny zaobserwowali marnotrawienie
oraz wydatkowanie $wiadczenia wychowawczego niezgodnie z przeznaczeniem, podstawowe potrzeby
dzieci nie byly zaspokajane w zwigzku z powyzszym organ wlasciwy przekazuje nalezne osobom

Swiadczenie w formie rzeczowe;.

3. Srodki wydatkowane przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Widawie w roku 2017.
Tabela nr 4. Realizacja budzetu w 2016 i 2017 roku wedlug klasyfikacji budzetowej i rodzajow

Swiadczen.
Zadanie Wykonanie Wykonanie
2017 2016

Zadania wlasne gminy 865 227,99 779 449,80
-zasitki celowe (rozdziat 85214) 75 960,45 85 902,85
-zasitki celowe w ramach ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (rozdziat 4650,00
85214) 7800,00

-,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (rozdziat 85214) 19709,30 21833,65
-sprawianie pogrzebu (rozdziat 85214) 3 500, 00 -
-jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka (rozdziat 85214) - -
-zasitki okresowe (rozdziat 85214) 4698,42 2257,11
-odptatno$¢ w DPS (rozdziat 85214) 294 129,62 228 851,04
-dodatki mieszkaniowe (rozdziat 85215) 23 104,80 28 154,04
-GOPS (rozdzial 85219) 351 000,43 311815,67
-ushugi opiekuncze (rozdziat 8§5228) 43269,42 32071,97
-prace spotecznie uzyteczne (rozdziat 85295) 12441,60 17311,80
-Gminny Zespot Interdyscyplinarny 2119,55 1175,00
-koszt pobytu dzieci w pieczy zastepczej (rozdziat 85204) 47203,70 50 076,67
Zadania wlasne gminy dofinansowane z budzetu Wojewody 603 667,34 619 667,34
-zasitki okresowe (rozdziat 85214) 37732,42 36 933,89
-zasilki stale (rozdziat 85216) 316 225,90 326 274,53
-Program ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (rozdziat 8§5295) 60014,00 67 711,70
-GOPS (rozdziat 85219) 143 088,00 131 008,00
-sktadki na ubezpieczenia zdrowotne od zasitkéw stalych (rozdziat 85213) 27 228,95 27 415,82
-wspieranie rodziny — asystent rodziny (rozdziat 85206) 19 362,56 30323,40
Zadania zlecone gminie — wydatki. 7 725 252,73 6 657 407,80
-opieka zdrowotna — wydawanie decyzji (rozdziat 85195) 356,00 342,00
-$wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny) rozdziat 85212) 2 852012,40 2 880 703,94
-sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od §wiadczen rodzinnych (rozdziat 3754441 37 039,49
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85213)

-Rzadowy program ,,Wsparcia os6b pobierajacych swiadczenie - -
pielegnacyjne” (rozdziat 85295)

-KDR 50,92 45,56
- $wiadczenia wychowawcze (rozdziat 85211) 4 835 289,00 3739276,81
RAZEM 9 319 995,64 8072 103,27

Najwigksza grupe wydatkow w 2017 roku w GOPS Widawa stanowily $wiadczenia wychowawcze,
$wiadczenia rodzinne wraz z funduszem alimentacyjnym. Wydatki te sa w calosci finansowane
z budzetu panstwa, w ramach dotacji celowej. W wydatkach tych ujete sg rowniez koszty obstugi zadan,
ktére wynosza odpowiednio: $§wiadczenia wychowawcze - 1,5%, $wiadczenia rodzinne - 3%
przekazanej kwoty dotacji. Druga pozycja wydatkéw to biezace utrzymanie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej, gdzie wigksza cze$¢ to wynagrodzenia wraz zpochodnymi pracownikéw. Liczba
zatrudnionych poszczegdlnych pracownikow wynika z przepisow prawnych. Czg$¢ kosztow
zatrudnienia pracownikow socjalnych pokrywana jest z dotacji celowej budzetu panstwa. Pozostate
koszty to zakupy biezace zwigzane z utrzymaniem jednostki. Kolejng pozycja sa wydatki na zasitki
1 pomoc w naturze. Ujete w tym sg zasitki state, okresowe, celowe, specjalne zasitki celowe.

1. WIELOLETNI PROGRAM WSPIERANIA FINANSOWEGO GMIN W ZAKRESIE
DOZYWIANIA ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 - 2020.

Celem programu jest ograniczenie zjawiska gtodu i niedozywienia w szczegdlnosci wsrdd: dzieci,
miodziezy, o0so6b dorostych, chorych oraz niepetnosprawnych, z gospodarstw domowych
o najnizszych dochodach, znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji izaktada on objecie
dozywianiem dzieci i mtodziezy oraz osoby doroste wymagajace wsparcia w postaci positku z terenu
gminy Widawa.

Program jest elementem polityki panstwa w zakresie wsparcia finansowego gmin w wypelnianiu
zadan wiasnych o charakterze obowigzkowym, poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach,
stanu zdrowia dzieci 1 mlodziezy oraz ksztaltowania wlasciwych nawykow zywieniowych.

Pomoc w formie dozywiania udzielana byla w zalezno$ci od sytuacji rodzinnej i dochodowej
rodziny lub opiekunow dziecka, przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednego z powodoéw
wymienionych w art. 7 pkt 2-15 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. lub innych
okolicznos$ci uzasadniajacych udzielenie pomocy spolecznej. Pomoc przyznawana jest w oparciu
o kryterium dochodowe uprawniajace do $wiadczen zpomocy spolecznej podwyzszone o 150%.
Pozwalala na to Uchwata Nr XV/93/04 Rady Gminy Widawa z dnia 29 czerwca 2004 r. w sprawie
zasad zwrotu wydatkow za §wiadczenia z pomocy spotecznej bedacych w zakresie zadan wiasnych.

W przypadku braku mozliwos$ci zapewnienia positku lub gdy przyznanie pomocy w formie positku
bytoby nie uzasadnione z uwagi na sytuacj¢ osobista lub rodzinng, mogta by¢ przyznana pomoc
w formie zasitku celowego z przeznaczeniem na zakup zywnosci.

Pomoc przyznawana byla na wniosek osoby zainteresowanej, rodzicow dziecka, opiekunow
prawnych, rodzicow zastepczych, pracownika socjalnego lub innej osoby, za zgoda osoby
zainteresowanej, przedstawiciela ustawowego lub rodzicow zastepczych.

Dozywianie w szkotach gminy Widawa odbywa si¢ na zasadach okreslonych przez dyrektora danej
placéwki. Szkota winna spetnia¢ kryteria okreslone dla miejsc przeznaczonych do dozywiania.

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Widawie w ramach udzielania §wiadczen niepieni¢znych
przyznaje pomoc w zakresie dozywiania. Pomocy takiej udzielono w 2017 roku 192 osobom z terenu
gminy Widawa na taczng sume 79.723,30 zt (dotacja —60.014,00 z1, srodki wiasne — 19.709,30 z}).
Program pozwala na skuteczne udzielenie pomocy uczniom i dzieciom oraz osobom dorostym
wymagajacym wsparcia w zapewnieniu positku lub produktéw zywnosciowych.

Dyrektor szkoty (przedszkola) udziela pomocy bez ustalania sytuacji materialnej rodziny (rodzinny
wywiad $§rodowiskowy) oraz bez decyzji administracyjnej wydanej przez osrodek pomocy spoteczne;j.
Stosowna informacj¢ o udzieleniu pomocy w tym trybie dyrektor szkoty (przedszkola) przekazuje
osrodkowi pomocy spolecznej wiasciwemu ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia lub dziecka.
Liczba dzieci 1uczniow nie moze przekroczy¢ 20% liczby ucznidow i dzieci dozywianych ogdtem
w szkotach 1 przedszkolach na terenie gminy w danym miesigcu na podstawie wydanych decyzji
administracyjnych. W roku 2017 na wniosek dyrektoréw szkot objetych programem byto 7 uczniow.
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W celu realizacji zapisOw wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (M. P. z 2013 r. poz. 1024)
Rada Gminy Widawa w dniu 31 marca 2014 r. podjeta Uchwale Nr XXVII/241/14 w sprawie
wieloletniego programu ostonowego w zakresie dozywiania ,,Pomoc gminy w zakresie dozywiania”
na lata 2014 — 2020.

Program ,,Pomoc gminy w zakresie dozywiania” jest programem ostonowym w rozumieniu
art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej dotyczacym realizacji zadan wlasnych gminy
o charakterze obowigzkowym w zakresie pomocy spoleczne;, o ktorych mowa
w art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mlodziezy zrodzin o niskich
dochodach lub znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji, a takze wsparcie oséb lub rodzin wymagajacych
pomocy z powodow wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;.

Program jest elementem polityki spotecznej gminy w zakresie:

1) poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach;
2) poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy;
3) ksztattowania wiasciwych nawykoéw zywieniowych.

Program realizuje Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Widawie jako samorzadowa jednostka
pomocy spotecznej we wspotpracy z innymi samorzagdowymi jednostkami organizacyjnymi gminy
(szkoly podstawowe, gimnazja) oraz szkolami lub przedszkolami prowadzonymi przez inne
samorzady gminne albo podmiotami prowadzacymi szkoty lub przedszkola niepubliczne, do ktorych
uczeszcezaja dzieci i mltodziez zterenu Gminy Widawa. Koordynatorem programu jest Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Widawie.

W ramach programu udziela si¢ wsparcia:

1) dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej;
2) uczniom do czasu ukonczenia nauki w szkole ponadgimnazjalnej,

3) osobom irodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegolnosci osobom samotnym, w podesztym wieku, chorym lub
niepetnosprawnym.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczen albo dziecko wyraza che¢ zjedzenia
positku, odpowiednio dyrektor placowki oswiatowej lub przedszkola sktada pisemny wniosek do
osrodka pomocy spotecznej o udzielenie pomocy w formie positku.

Przyznanie takiej pomocy nie wymaga przeprowadzenia przez pracownika socjalnego rodzinnego
wywiadu srodowiskowego, ani wydania decyzji administracyjnej.

Koszty szkolnych positkéw, przyznanych w ww. trybie pokrywane sa przez o$rodek pomocy
spotecznej, na podstawie sporzadzonej przez dyrektora odpowiednio przedszkola lub szkoty, listy
dzieci lub ucznidw oraz spozytych positkow w przyjetym okresie rozliczeniowym.

Limit osob, ktorym udzielono pomocy w trybie nie wymagajgcym przeprowadzenia wywiadu
srodowiskowego, ani wydania decyzji administracyjnej, nie moze jednak przekroczy¢ 20% liczby
uczniéow 1idzieci dozywianych ogdlem w szkotach iprzedszkolach, na terenie gminy, w danym
miesigcu, na podstawie wydanych decyzji administracyjnych.

Wprowadzenie powyzszego limitu oznacza, ze pomoc udzielana w tym trybie trafia¢ powinna do
dzieci 1ucznidw pochodzacych zrodzin znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji osobiste]
1 finansowej, ale przekraczajacych kryterium dochodowe, uprawniajagce do przyznania pomocy
w formie positkow na zasadach ogodlnych.

Odpowiedzialno$¢ za weryfikacj¢ dzieci i uczniow pod tym wzgledem ponosi wylacznie dyrektor
danej placowki o$wiatowej, poniewaz w takich przypadkach tylko szkota lub przedszkole posiada
odpowiednig wiedze¢ na temat dziecka lub ucznia przewidzianego do pomocy w tym nadzwyczajnym
trybie.

Ponadto pomoc udzielana  wtrybie nie wymagajacym  przeprowadzenia ~ wywiadu
srodowiskowego, ani wydania decyzji administracyjnej, powinna by¢ traktowana przejsciowo, tj. do
czasu ustgpienia uzasadnionej przyczyny, powodujacej, ze rodzice danego dziecka nie mogg pokry¢
kosztow positkow w szkole we wlasnym zakresie.
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Program jest finansowany z srodkéw wlasnych gminy oraz dotacji z budzetu panstwa otrzymanej
w ramach dofinansowania wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020.

Z realizacji programu sporzadzana jest kwartalna iroczna informacja, begdaca elementem

sktadowym

rozliczania wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie

dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 przyjetego uchwata
Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. (M. P. z 2013 r. poz. 1024).

Tabela nr 5. Zestawienie Swiadczen i finansowanie programu ,,Pomoc panstwa w zakresie

dozywiania” w 2017 r.

w tym:
- pozostale osoby
Dzieci do czasu - .
] ] rozpoczecia uczniowie do czasu otrzymujace pomoc
WYSZCZEGOLNIENIE OGOLEM pocze ukonczenia szkoly na podstawie
nauki w szkole . . .
. ponadgimnazjalnej art. 7 ustawy
podstawowej .
0 pomocy spolecznej
OGOLEM OGOLEM OGOLEM
Rzeczywista liczba 0sob objetych 185 28 122 41
programem
wtym liczba 0s6b korzystajacych z: 144 25 119 0
-positku
-zasitku celowego 98 19 38 41
-$wiadczenia rzeczowego 0 0 0 0
Koszt programu ogétem 79. 723,30 X X X
z tego: §rodki wlasne 19.709,30 X X X
dotacja 60.014,00 X X X

IV. RESORTOWY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ
W 2017 r. — Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej.

Zatozeniem Programu jest stymulowanie podejmowania przez samorzady terytorialne
odpowiednich szczebli (gmin 1 powiatow) takich dziatan, ktore beda stuzyty:
- wsparciu rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo — wychowawcze, ktére umozliwitoby

zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej lub powrodt do
rodziny dzieci umieszczonych wczesniej w pieczy zastgpczej, poprzez rozwoj sieci asystentow
rodziny zatrudnianych w gminach.

- wsparciu rodzin zastepczych irodzinnych domoéw dziecka poprzez rozwdj sieci koordynatorow
rodzinnej pieczy zastgpczej zatrudnianych w powiatach

W ramach Resortowego programu ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
20177 Gmina Widawa uzyskala dofinansowanie do zatrudnienia 1 asystenta rodziny w wymiarze
letatu. Realizowane zadanie wyniosto 32.157,40 zt, zczego 6.394,90z1 stanowita dotacja,
12.967,66 zt — $rodki z Funduszu Pracy, 12.794,84 z} wklad wlasny Gminy Widawa.

V. NOWE ZADANIA - NOWE MOZLIWOSCI

1. Gminna Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych

Kolejnym zadaniem Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Widawie jest koordynacja realizacji
Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych, ze szczegdélnym uwzglednieniem
programéw pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych 1 innych,
ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka. W dniu 21 stycznia 2016 roku
Rada Gminy Widawa przyjeta Uchwala NR XX/137/16 Rady Gminy Widawa nowy dokument
strategiczny ,,Gminng Strategie Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Widawa na lata
2016 — 2020 jest dokumentem opracowanym w celu ksztaltowania lokalnej polityki spotecznej,
poprzez wyznaczenie gtéwnych celow izadan do realizacji, ukierunkowanych na poprawg zycia
mieszkancow gminy Widawa, powstaltym w oparciu o diagnoze stanu problemoéw spotecznych.

Glownymi adresatami i podmiotami Strategii sg mieszkancy Gminy Widawa. W realizacje zadan
ujetych w Strategii zaangazowane s3a gminne instytucje, w szczegodlnosci Urzad Gminy, Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej, Srodowiskowy Dom Samopomocy w Dabrowie Widawskiej, Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Widawie, Gminny Os$rodek Kultury,
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Przewodniczacy Komisji ds. Spolecznych i Oswiaty, Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Zdrowotne;j
w Widawie, Komisariat Policji w Widawie, spotecznosci lokalne, stowarzyszenia i organizacje
pozarzadowe.

Glownym celem Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Widawa na
lata 2016 — 2020 jest przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu mieszkancéw gminy oraz
zminimalizowanie rozmiaréw 1 skutkow zjawisk spolecznie negatywnych. Na potrzeby wdrazania
Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych zostaly opracowane cele strategiczne, do
ktorych nastepnie sformutowano cele operacyjne. Kazdy z celéw zaklada osiggniecie konkretnych
rezultatow poprzez realizacje okreslonych dziatan.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w gminie Widawa zawiera nastgpujace
cele strategiczne:

1. Zapobieganie bezrobociu i jego skutkom.

2. Wspieranie rodziny.

3. Rozwoj kultury, sportu i rekreacji.

4. Podniesienie poziomu integracji spotecznej i rozwoj wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

5. Zabezpieczenie wysokiej jakosci ustug pomocy.

Koordynatorem dotyczacym realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na
lata 2016 — 2020 jest Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Widawie przy Scistej
wspotpracy z pracownikami GOPS Widawa.

W ciagu trzech miesigcy od podjecia uchwaty przez Rade Gminy Widawa dot. przyjecia ww. strategii
Wojt Gminy Widawa powotal Zarzadzeniem Nr29/2016 zdnia 20 kwietnia 2016 roku Zespot
Zarzadzajacy do spraw realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy
Widawa na lata 2016 — 2020.

2. Program ,,Wsparcia Rodziny dla Gminy Widawa na lata 2015 - 2017”

Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Widawa na lata 2015-2017 ustanowiony zostal
Uchwata Nr VI/31/15 Rady Gminy Widawa zdnia 27 lutego 2015r. Jego koordynowanie
1 monitorowanie powierzono Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spoteczne; w Widawie. Wszelkie
dziatania podejmowane w ramach Programu adresowane s3 do rodzin mieszkajacych na terenie Gminy
Widawa ktéore przezywaja trudnosci w wypeklianiu  funkcji  opiekunczo-wychowawczych
(w szczegolnosci dotknigte bezrobociem, ubogie, doswiadczajace przemocy domowej, uzaleznione od
alkoholu, narkotykow 1 innych uzywek, maloletnie matki, maloletni ojcowie), zagrozone umieszczeniem
dzieci w pieczy zastgpczej, badz ktérym zostata odebrana lub ograniczona wtadza rodzicielska. Celem
gléwnym Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Widawa na lata 2015-2017, jest wsparcie
rodzin przezywajacych trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych 1 tworzenie
sprzyjajacych warunkow w jej prawidtowemu funkcjonowaniu.

Dla skutecznej realizacji Programu i osiagnigcia celu gltownego sformulowano cztery cele
szczegoOtowe:

‘Podejmowanie dziatan profilaktycznych sprzyjajacych umacnianiu rodziny.

“Wspieranie rodziny w wychowaniu dziecka oraz petnieniu funkcji8 opiekunczej i wychowawczej.
‘Podejmowanie i koordynacja dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologiczne;.
‘Promowanie 1 organizowanie réznorodnych form integracji rodziny ze spoteczno$cig lokalna.

Zgodnie zart. 2 ust. 3 1art. 3 ustawy o wspieraniu rodziny 1isystemie pieczy zastepczej (Dz.U.
22016 . poz. 675 ze zm.), obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w zakresie ustalonym ustawg, spoczywa
na jednostkach samorzadu terytorialnego. W zwigzku z powyzszym Gminny Program Wspierania rodziny
dla Gminy Widawa na lata 2015-2017 wspoélnie realizuja podmioty, ktore w ramach kompetencji
posiadaja obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej oraz podmioty lub osoby specjalizujace si¢ 1 majace kontakt z dzie¢mi i rodzing.

Przy realizacji ww. Programu wspolpracuja:
1. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Widawie oraz wiasciwe referaty istanowiska Urzedu
Gminy w Widawie.
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. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Widawie.

. Gminny Zespot Interdyscyplinarny w Widawie.

. Komisariat Policji w Widawie.

. Placowki Oswiatowe z terenu Gminy Widawa.

. Placéwki stuzby zdrowia z terenu Gminy Widawa.

. Ochotnicza Straz Pozarna z terenu Gminy Widawa.

. Gminna Biblioteka Publiczna w Widawie.

. Gminny Os$rodek Kultury w Widawie.

10. Organizacje pozarzadowe.

11. Parafie z terenu Gminy Widawa.

12. Kluby sportowe z terenu Gminy Widawa.

Partnerami Programu s3:

1. Starostwo Powiatowe w Lasku.

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lasku.

3. Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lasku.

4. Komenda Powiatowa Policji w Lasku.

5. Sad Rejonowy w Lasku.

3. Program ,,Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy wRodzinie na

terenie Gminy Widawa na lata 2012 — 2020”

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
na terenie gminy Widawa na lata 2012-2020 ustanowiony zostatl uchwata Nr XV/125/12 Rady Gminy
Widawa z dnia 27 czerwca 2012 roku. Jego koordynowanie i monitorowanie powierzono Gminnemu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Widawie.

Celem Programu jest wypracowanie sprawnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
pomocy osobom irodzinom doznajacym przemocy, a takze podniesienia $wiadomosci spotecznej na
temat przyczyn i skutkow stosowania przemocy w rodzinie.

Podstawowymi zatozeniami ww. Programu sa:

- dziatania uprzedzajace (diagnozujace, informacyjne, edukacyjne) - w ramach profilaktyki podejmowane
sg dzialania majace na celu promocje¢ zdrowej rodziny, reprezentujgce ogdlne pozytywne wartosci i styl
zycia oraz zapobieganie przemocy w rodzinie. Kierowane sa do ogoétu spoleczenstwa, a takze do osob
pracujacych z ofiarami i sprawcami przemocy w rodzinie,

- dziatania interwencyjne, tj. opiekuncze, kierowane do o0so6b doznajacych przemocy, a pouczajgce
1 izolujace kierowane do 0séb stosujacych przemoc w rodzinie,

- dzialania wspierajace, min. psychologiczne, pedagogiczne, terapeutyczne, ktore sa kierowane do ofiar
przemocy,

- dzialania korekcyjno - edukacyjne, ktore sg kierowane do sprawcow przemocy w rodzinie.

Program Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
adresowany jest do wszystkich mieszkancéw gminy Widawa, przede wszystkim ofiar przemocy
w rodzinie, jej sprawcow i §wiadkow.

W realizacji Programu uczestnicza specjalisci zaangazowani w pracg¢ w obszarze przeciwdziatania
przemocy, min. pracownicy socjalni, pedagodzy szkolni, dyrektorzy szkét podstawowych i gimnazjum,
nauczyciele - wychowawcy, Policjanci Komisariatu Policji w Widawie, Przewodniczacy GKRPA
w Widawie, psycholodzy, lekarze i pielggniarki $rodowiskowe, itp. Roczny raport z realizacji
Programu przedktadany jest do zatwierdzenia Wojtowi Gminy Widawa do 31 stycznia nastgpnego
roku. Raport stanowi odrebny dokument.

4,

Gminny Zespol Interdyscyplinarny w Widawie

Zarzadzeniem Nr 33/2015 W¢jta Gminy Widawa z dnia 20 kwietnia 2015 r., zostal powotany przez
Rad¢ Gminy Widawa, Gminny Zespot Interdyscyplinarny w Widawie, dziatajacy na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Widawa. W 2016 r. dwukrotnie Zarzagdzeniami

O 00 1 O U A W DN
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Wojta Gminy Widawa Nr 50/2016 z dnia 15 czerwca 2016 r. oraz Nr 96/2016 z dnia 4 listopada 2016 .
zmieniat si¢ sktad osobowy GZI w Widawie. Obecnie Gminny Zespdt Interdyscyplinarny sktada sie
z 14 0s6b 1 s to przedstawiciele:

GOPS w Widawie, GKRPA w Widawie, Komisariatu Policji w Widawie, Placowek Oswiatowych
zterenu gminy Widawa, SP ZPOZ W Widawie, Sadu Rejonowego w Lasku, SDS w Dabrowie
Widawskiej.

Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie realizowane sg przez Gminny Zespot
Interdyscyplinarny dziata w oparciu o ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. z2015r., poz. 1390). Organizacj¢ pracy Zespotu okresla ,,Regulamin Gminnego
Zespolu Interdyscyplinarnego” stanowigcego zalacznik Nr2 do Zarzadzenia Nr 54 Wojta Gminy
Widawa zdnia 4 sierpnia 2011 r. w sprawie powotania Zespotu Interdyscyplinarnego. Obstuga
techniczng i organizacyjng prac Zespotu zajmuje si¢ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Widawie.
Koordynatorem prac GZI w Widawie jest Kierownik GOPS w Widawie Pani Agnieszka Leopolska,
petnigca jednoczes$nie funkcje Przewodniczacej Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

Czlonkowie Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego w Widawie wykonuja zadania w ramach
obowigzkow stuzbowych lub zawodowych. Pracodawcy zobowigzani sg do oddelegowywania osob na
zebrania cztonkow GZI w Widawie oraz spotkania grup roboczych. Wszystkich cztonkéw Gminnego
Zespolu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych, obowigzuje tajno$¢ informacji przekazywanych
w ramach prac Zespotu. Obowiagzek ten utrzymuje si¢ takze po ustaniu czlonkostwa w Zespole lub grupy
roboczej.

Glowne cele Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego w Widawie to:

1.Pomoc  osobom, rodzinom, grupom problemowym is$rodowiskom  dysfunkcyjnym

w przezwycig¢zeniu ich problemow.

2. Efektywne podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w momencie zaistniatego

problemu.

3. Wspotdziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie.
4. Rozpowszechnienie informacji o instytucjach, osobach 1imozliwosciach udzielania pomocy
w Srodowisku lokalnym.

5. Zapobieganie wystgpienia przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie swiadomosci spoteczne;.

Zgodnie zustawg o przeciwdziatlaniu przemocy w rodzinie zdnia 29.07.2005r. oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13.09.2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”, do
zrealizowania ww. celow, przewodniczaca Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego powotuje grupe
robocza, ktora organizuje prace z rodzing dotknigta przemoca. Sktad grupy roboczej uzalezniony jest od
problemu wystepujacego w konkretnej rodzinie.

Do zadan grup roboczych nalezy:

1. Opracowanie irealizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystgpienia przemocy
w rodzinie.

2. Monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy.

3. Dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz

efektow ich dziatan.

Spotkania grup roboczych odbywaja si¢ w dni powszednie, w godzinach pracy GOPS w Widawie. Na
pierwszym spotkaniu grupa robocza ustala indywidualny plan pomocy rodzinie, ktéry jest realizowany
podczas prowadzenia procedury ,,Niebieskiej Karty”. Grupa robocza powotana do danej sprawy spotyka
si¢ minimum dwa razy.

Na kolejnych spotkaniach grup roboczych przedstawiane i omawiane sg przez cztonkow dziatania
podjete na rzecz osob irodzin. Czlonkowie grupy roboczej mobilizujg ofiary, jak réwniez sprawcow
przemocy do skorzystania z bezptatnych porad psychologa, prawnika oraz grup pomocowych.
Monitoruja systematycznie sytuacj¢ w rodzinach, pozostajac

w stalym kontakcie z instytucjami zaangazowanymi w dany problem.

W okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. praca Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Widawie przedstawiata si¢ nastgpujaco:
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1. zorganizowano 79 spotkan grup roboczych,

2. do przewodniczacej GZI w Widawie wptyneto 12, Niebieskich Kart” (12- sporzadzone przez
funkcjonariuszy Komisariatu Policji, z czego 4 ,,NK” zostaty zalozone w dwdch rodzinach po dwie karty
w jedne;,

3. w 14 rodzinach zakonczono procedure ,,Niebieskiej Karty” z powodu ustania przemocy w rodzinie,
uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy Ww rodzinie, oraz po
zrealizowaniu indywidualnego planu pracy w rodzinie,

4. zorganizowano 4 spotkania czlonkow Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Widawie,

5. powotano 9 grup roboczych wcelu rozwigzywania probleméw zwigzanych z podejrzeniem
wystapienia przemocy w rodzinie,

6. ztozono 2 wnioski do Sadu Rejonowego w Lasku - Wydzial Rodzinny i Nieletnich w sprawie
ustalenia kuratora dla rodziny,

7. ztozono 3 wnioski do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych o podjecie
stosownych dzialan,

8. cztonkowie GZI w Widawie pozostawali we wspotpracy istalym kontakcie z instytucjami
zajmujacymi si¢ problemami przemocy wystepujacej w rodzinie tj. Komisariatem Policji w Widawie,
kuratorami zawodowymi i spotecznymi Sadu Rejonowego w Lasku, pedagogami szkolnymi, o$rodkami
zdrowia, GKRPA w Widawie, GOK w Widawie,

9. monitorowanie sytuacji w 16 rodzinach objetych procedurg ,,NK” udzielajac im kompleksowe]
informacji o przystugujacych im prawach oraz o mozliwo$ciach uzyskania pomocy, w szczegodlnosci
psychologicznej, prawnej 1 socjalnej oraz mozliwos$ci uzyskania schronienia w Specjalistycznym Osrodku
Wsparcia dla ofiar Przemocy w Rodzinie z siedziba w Lodzi,

10. domniemani sprawcy przemocy (16 osdb), informowani byli o mozliwosci wzigcia udzialu
w programie korekcyjno — terapeutycznym realizowanym przez PCPR w Lasku,

11. cztonkowie GZI przekazali dzieciom z trzech rodzin objg¢tych procedura ,,Niebieskiej Karty”
materialty edukacyjne o wartosci 1.300 zt (gry, malowanki, ksigzki) pozyskane przez firmg¢ Cosinus
w Zabrzu,

12. w dniu 07.11.2017 r. 12 cztonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Widawie wzigto
udzial w szkoleniu ,,Skuteczna realizacja procedury Niebieskiej Karty — od teorii do praktyki” —
prowadzonej przez firme Kier z Krakowa,

13. cztonkowie GZI w Widawie w celu podniesienia §wiadomosci spolecznej, rozpowszechniali
pakiety broszur edukacyjnych dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie (przekazanie z Instytutu
Psychologii Zdrowia w Warszawie) oraz ,,Pouczenia dla o0so6b dotknigtych przemoca w rodzinie”
z dotaczonym wykazem lokalnych placéwek udzielajacych wsparcia ipomocy ofiarom przemocy
w rodzinie. Ww. materiaty zostaty przekazane cztonkom rodzin, w ktorych prowadzona byta procedura
,,INK”” oraz udostegpnione byty w lokalnych osrodkach zdrowia, szkotach, GOPS w Widawie, Urzegdzie
Gminy w Widawie oraz Komisariacie Policji w Widawie.

5. Wspélpraca z Bankiem Zywnos$ci im. Marka Edelmana w Eodzi.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Widawie w 2017 roku realizowat w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020 Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym Podprogram 2016 i Podprogram 2017. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Widawie
w dniu 22 wrze$nia 2017 roku podpisat umowe Nr 36/Podprogram 2017 na realizacj¢ zadan z zakresu
dystrybucji artykuldow spozywczych dla o0s6b najbardziej potrzebujacych w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020 Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym realizowanego w Podprogramie 2017, ktory bedzie trwal do 30 czerwca 2018 roku.
W ramach podpisanej umowy GOPS w Widawie prowadzit w 2017 roku dystrybucj¢ zywnosci dla 876
mieszkancow gminy Widawa. W ramach podpisanej umowy GOPS w Widawie w2017 roku
przeprowadzil dziatania towarzyszace na rzecz beneficjentow Podprogramu 2017 w ramach ktorych
zostaly przeprowadzone zajecia aktywizujace dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
zmierzajace do wyjscia z ubdstwa tych osob.
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Tabela nr 6. Zestawienie artykulow zywnosciowych otrzymanych w 2017 r.

Lp. Artykul spozywczy Tonaz w kg
1 | Cukier 4010 kg
2 | Powidla 1584,00 kg
3 | Groszek z marchewka 400g 3485, 60 kg
4 | Fasola biala 3484,00 kg
5 | Mielonka wieprzowa 1094,40 kg
6 | Szynka drobiowa 2916,00 kg
7 | Makaron $widerki 500 g 5360 kg
8 | Mleko UHT 1 litr 8796 litrow
9 | Olej rzepakowy 1litr 3255 kg
10 | Ryz 1000g 3690 kg
11 | Herbatniki 1408 kg
12 | Kasza gryczana 927 kg
13. | Filet z makreli w oleju 1479,68 kg
14. | Ser podpuszczkowy 2410 kg
15. | Pasztet wieprzowy 437,76 kg
16. | Gulasz z warzywami 2992 kg
17. | Buraczki wiorki 644 kg
18. | Koncentrat pomidorowy 160 g 1541,12 kg
Razem: 50 624, 56 kg

6. Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Lasku — prace spolecznie uzyteczne, staz
i platforma SEPI

W 2017 r. realizowane byly, we wspotpracy i1 wspotfinansowaniu z Powiatowym Urzedem Pracy
w Lasku, prace spotecznie uzyteczne i staz, jako formy aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych. Na
aktywizacj¢ podpisano stosowne porozumienia. W ramach prac spotecznie uzytecznych,
14 bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Lasku, brato udziat w pracach porzadkowych na terenie
Gminy Widawa. Prace $wiadczone byly w okresie od 01.04.2017r. do 30.11.2017r. w GZUK
w Widawie. Warto$¢ zorganizowania prac wyniosta 31 104.00 zl, przy czy, kwota 18 662,40 zt
podlegata refundacji z PUP, natomiast kwota 12 441,60 zl stanowita wktad wlasny Gminy Widawa.
W 2017 roku zostal zorganizowany staz dla 3 os6b bezrobotnych. Stypendium dla stazystow bylo
w catosci finansowany ze srodkow Powiatowego Urzedu Pracy. Zgodnie z Porozumieniem podpisanym
z PUP w Lasku, stazy$ci po zakonczeniu stazu zostali zatrudnieni w GOPS w Widawie, na wymagalny
minimalny okres 3 miesigcy. GOPS w Widawie w 2017 r. podpisat umowe¢ z PUP w Lasku dot.
otrzymania dofinansowania na refundacje kosztow ksztalcenia ustawicznego dla 3 pracownikow GOPS
Widawa na kwote 2448,00 zl. Gtéwna ksiggowa GOPS Widawa skorzystala z ksztalcenia ustawicznego
dot. Gospodarki Finansowej oraz Rachunkowosci, 2 pracownikow socjalnych GOPS Widawa otrzymato
dofinansowanie do szkolenia zzakresu Vademecum Pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej.
W ramach wspodtpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy w Lasku pracownicy GOPS Widawa korzystaja
z Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informacyjnej (SEPI). Jest to kompleksowe rozwigzanie
informatyczne umozliwiajagce podmiotom administracji samorzadowej bezpieczny i natychmiastowy
dostep do niezbednych informacji. System umozliwia integracj¢ rozwigzan funkcjonujacych w réoznych
obszarach dzialalnosci jednostek samorzadowych ze szczegdlnym uwzglednieniem publicznych stuzb
zatrudnienia oraz zabezpieczenia spotecznego, czyli osrodkéw pomocy spoteczne;.

7. Ogolnopolska akcja ,,Szlachetna Paczka”

SZLACHETNA PACZKA to projekt, ktory w przemys$lany sposob taczy tysigce osob: wolontariuszy,
rodziny w potrzebie, darczyhcow i dobroczyncow. Wolontariusze, czyli Super W szukajg rodzin
w potrzebie, nastgpnie spotykaja si¢ znimi, diagnozuja ich sytuacje, poznaja konkretne potrzeby
1 podejmuja decyzje o wlaczeniu do projektu. Darczyncy przygotowuja konkretng pomoc dla konkretne;j
rodziny. Dobroczyhcy, angazujac si¢ finansowo, daja swoja energi¢ dobroci, dzigki ktorej system
SZLACHETNEJ PACZKI moze skutecznie dziala¢. Rodziny w potrzebie oprocz konkretnej pomocy
otrzymuja nadziej¢ na lepsze jutro iimpuls do zmiany. Stowarzyszenie WIOSNA, organizator
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SZLACHETNEJ PACZKI, daje jej niezwykia filozofi¢ pomagania, tworcze podejScie do pracy
z ludzmi, unikatowe systemy zarzadzania i wolno$¢ dawania siebie innym.

Gmina Widawa, po raz piaty przystapita do ogolnopolskiej akcji ,,SZLACHETNA PACZKA”. Na
terenie Gminy Widawa dziatat lider na terenie Gminy Widawa wolontariusz — mieszkanka Brzykowa,
oraz 8 wolontariuszy — pracownicy jednostek organizacyjnych zterenu Gminy Widawa, ktory
pozytywnie zaopiniowali 15 rodziny znaszej gminy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.
Rodziny otrzymaly najpotrzebniejsze rzeczy, tj. artykuly zywno$ciowe, chemiczne ikosmetyczne,
obuwie i1 odziez, opat, wersalke, laptop, pralke, wyposazenie tazienki (glazura, sedes, bojler).

Uroczysty finat Szlachetnej Paczki na terenie Gminy Widawa, odbyt si¢ w dniach 9 - 10 grudnia
2017 roku w Gminnym O$rodku Kultury w Widawie, w ktérym uczestniczyli wolontariusze z terenu
naszej gminy, Wojt Gminy Widawa wraz z Kierownikiem GOPS Widawa.

8. Realizacja UCHWALY W SPAWIE POMOCY RODZINOM WIELODZIETNYM

W ramach realizowanej, przez gming Widawa, polityki prorodzinnej oraz dziatah majacych na celu
wsparcie procesu opiekunczo — wychowawczego rodzin wielodzietnych, realizowano zapisy
UCHWALY NR XXI1/205/13 RADY GMINY WIDAWA z dnia 21 majg 2013 r. w sprawie podjecia
dziatan wspierajacych proces opiekunczo — wychowawczy rodzin, w ktorych podczas jednego porodu
urodzito si¢ troje lub wigcej dzieci.

Pojawienie si¢ w rodzinie trojga lub wigcej dzieci w jednym czasie znacznie ogranicza zdolno$¢
samodzielnego udzwignigcia obcigzen zwigzanych z opiekg i1 utrzymaniem dzieci. Szczegdlnie duze
obcigzenia finansowe zwigzane s3 zpierwszymi 3 latami Zycia dzieci. Na ten okres przypada
koniecznos¢ zapewnienia dzieciom calodobowej opieki, co wigze si¢ zprzerwa lub znacznym
ograniczeniem aktywno$ci zawodowej, a takze ograniczeniem dochodow rodziny osigganych z pracy.
Ponadto, dzieci nie sg jeszcze gotowe do objecia opiekg w formie przedszkolne;.

Zapewnienie rodzinom wielodzietnym systematycznego korzystania z pomocy finansowej, poprawi
sytuacje materialng rodzin wychowujacych i opiekujacych si¢ wieloraczkami oraz stanowi rowniez
element polityki prorodzinnej w naszej gminie, wspieranej Gminnym Programem Wspierania Rodziny
dla Gminy Widawa na lata 2015-2017. Polityka prorodzinna jest systemem dlugofalowych zamierzen
1 rozwigzan prawnych, przyjetych i realizowanych przez wladze¢ publiczng na rzecz rodziny. Podmiotem
ksztaltowania polityki prorodzinnej jest takze gmina, poniewaz to na niej spoczywa obowigzek
1 odpowiedzialno$¢ za spotecznos$¢ lokalng. W 2017 roku, Gmina Widawa nie wydatkowata na ten cel
srodkow finansowych.

9. Karta Duzej Rodziny

Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin wielodzietnych. Przystuguje
rodzinom z przynajmniej trdjka dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta jest wydawana bezptatnie,
kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice moga korzysta¢ z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub
do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggnigcia 25 lat. Osoby niepetnosprawne otrzymaja kart¢ na
czas trwania orzeczenia o niepetnosprawnosci. Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz
dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze moga korzysta¢ z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy
transportowej na terenie catego kraju. Znizki mogq oferowa¢é nie tylko instytucje publiczne, ale
réwniez przedsi¢biorcy prywatni. Przystepujac do programu zyskuja prawo do postugiwania si¢
znakiem ,,Tu honorujemy Karte Duzej Rodziny”. Wszelkie informacje na temat zasad realizacji KDR
znajdujg si¢ na stronie internetowej www.rodzina.gov.pl. W 2017 r. przyznano 17 Kart Duzej Rodziny.

10. Pozostala dzialalnos¢.

Akcja charytatywna.

W 2017 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Widawie juz po raz trzeci byt
wspoélorganizatorem wraz z Wojtem Gminy Widawa orz Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki
Zdrowotnej w Widawie akcji charytatywnej majacej na celu pomoc rodzicom niepelnosprawnego
mieszkanca Gminy Widawa w zebraniu srodkow finansowych na zakup sprze¢tu rehabilitacyjnego oraz
pokrycie kosztow rehabilitacji. W zwigzku zpowyzszym wdniu 25.11.2017 roku zostata
zorganizowany III Bal Charytatywny w Widawie, w ktérym uczestniczyto 162 oséb. Catkowity dochdd
zbalu wyniost 29.410,00 zt, ponadto na subkonto niepelnosprawnego dziecka w ramach akcji
charytatywnej wplyneta kwota 1.000,00 zt. W wyniku przeprowadzonej akcji udalo si¢ Komitetowi
Organizacyjnemu zebra¢ kwote 30.410,00 zt. Srodki finansowe zebrane podczas akcji charytatywnej
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zostaly przekazane rodzicom dziecka w dniu 7 grudmia 2017 roku przez Wojta Gminy Widawa,
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Widawie oraz Zespot Medium.

Zbiorka odziezy

W ciagu catego roku 2017 pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Widawie prowadzili
zbiorke 1 dystrybucje odziez nowej 1 uzywanej, obuwia, mebli 1 inny sprzetow gospodarstwa domowego.

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Widawie wspotpracowal réwniez z Osrodkami Pomocy
Spolecznej z innych miejscowosci. Pracownicy socjalni na wniosek innych o$rodkow przeprowadzali
wywiady alimentacyjne uo0s6b zobowigzanych do alimentacji 1idluznikéw alimentacyjnych
zamieszkalych na terenie gminy Widawa.

W sprawach budzacych watpliwosci prawne pracownicy konsultowali si¢ zradcg prawnym
zatrudnionym przez Urzad Gminy w Widawie.

VI. WYKAZ POTRZEB Z POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE WIDAWA

Stosownie do art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej kierownik osrodka pomocy spolecznej
sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci o$rodka oraz przedstawia wykaz potrzeb,

w tym zakresie. Rada gminy, biorac pod uwagg potrzeby, opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne

programy pomocy spoteczne;j.

Majac powyzsze na uwadze przedstawiam ponizej potrzeby w zakresie pomocy spoleczne oparte

o szczegblowa analize oraz mozliwosci Osrodka:

1. Stworzenie systemu wsparcia dla osob starszych w miejscu zamieszkania (klub seniora).

2. Podejmowanie dziatan stuzacych aktywizacji (zawodowej, spotecznej, edukacyjnej 1 zdrowotnej)
0sOb marginalizowanych oraz zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

3. Podejmowanie dziatan shuzacych wspieraniu rodziny i przezywajacych trudnosci w sprawowaniu
wladzy rodzicielskiej (zatrudnienie drugiego asystenta rodziny, wsparcie psychologiczne 1 terapeutyczne
ww. rodzin).

4. Podnoszenie poziomu kwalifikacji i doskonalenie zawodowe kadry Osrodka oraz cztonkéw
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

5. Potrzeba lokalowa dla pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Widawie.
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