ZARZADZENIE NR 134/2020
Wajta Gminy Widawa
z dnia 28 pazdziernika 2020 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu pracy zdalnej
w Urzedzie Gminy Widawa

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2020 poz. 713) oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegoélnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotlanych nimi sytuacjami kryzysowymi (Dz.U. 2020 poz.
1842) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1.W celu przeciwdziatania COVID-19 oraz ze wzgledu na czasowg potrzebe dostosowania
formy organizacji pracy, ustala si¢ w Urzgdzie Gminy Widawa Regulamin wykonywania przez
czas oznaczony pracy okreslonej w umowie o prace poza miejscem jej statego wykonywania
(praca zdalna).

2. Regulamin pracy zdalnej dla pracownikow Urzedu Gminy Widawa stanowi Zalacznik Nr 1
do niniejszego Zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie obowigzuje w okresie stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii,
ogloszonego z powodu COVID-19 oraz w okresie 3 miesi¢cy po ich odwotaniu.

§ 3.

Nadzor nad wykonaniem niniejszego Zarzadzenia sprawujg Kierownicy referatow Urzedu
Gminy i pracownicy zajmujacy samodzielne stanowiska.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania 1 podlega ogloszeniu zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.



