
             ZARZĄDZENIE NR 65/2022  

            WÓJTA GMINY WIDAWA  

        z dnia 2 czerwca 2022 roku  

 

w sprawie: wydawania upoważnienia pracownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej          

w Widawie. 

 Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy i świadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2003 

roku (Dz. U. z 2022 r. poz. 615) art. 5a, art. 8b, art. 12 ust. 2, art. 28 ust. 1 ustawy z dnia                   

7 września 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz. U. z 2021 r. poz. 877) 

oraz art. 7 ust. 1a ustawy o dodatkach mieszkaniowych z dnia 21 czerwca 2001 roku (Dz. U                  

z  2001 r., poz. 2001 ) w związku z wnioskiem Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Widawie z dnia 31 maja 2022 roku. 

 

§ 1. Upoważniam Panią Kingę Olejniczak zatrudnioną w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej 
w Widawie na stanowisku referenta do: 
 
a) prowadzenia postępowań w indywidualnych sprawach  z zakresu świadczeń rodzinnych   

i wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych; 

b) prowadzenia postępowań w indywidualnych sprawach świadczeń z funduszu 
alimentacyjnego i wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych; 

c) podejmowania działań wobec dłużników alimentacyjnych i prowadzenia postępowań                    
w tych sprawach postępowania  oraz przeprowadzania wywiadu alimentacyjnego                     
i odbierania oświadczenia majątkowego; 

d) przekazywania informacji do biura informacji gospodarczej o zobowiązaniach dłużnika 

alimentacyjnego wynikających z tytułów w razie powstania zaległości za okres dłuższy niż 6 

miesięcy. 

e) prowadzenia postępowań w sprawach o dodatki mieszkaniowe i wydawania w tych 
sprawach decyzji administracyjnych. 

§ 2.  Upoważnienie o którym mowa w  § 1 udziela się na czas nieokreślony. Upoważnienie 
wygasa z chwilą uchylenia, bądź rozwiązania z pracownikiem stosunku pracy.      

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 

 

  



 


