Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 40/2025
Wojta Gminy Widawa

z dnia 31 marca 2025r.

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ w Widawie za rok 2024

I. Informacja ogolne.

Gminna Biblioteka Publiczna w Widawie ul. Mickiewicza 24, 98-170 Widawa, REGON: 101533882,
NIP: 831-163-26-05, prowadzi swa dzialalno$¢ na podstawie Statutu nadanego Uchwata
Nr XIX/176/12 Rady Gminy Widawa z dnia 28 grudnia 2012 roku w sprawie uchwalenia statutu Gmin-
nej Bibliotece Publicznej w Widawie. Organizatorem Gminnej Biblioteki Publicznej jest Gmina
Widawa. Gmina Biblioteka Publiczna jest samorzadowa instytucjg kultury, wpisang do rejestru
instytucji kultury w dniu 15.01.2013 r. pod Nr 2.

Sprawozdanie finansowe obejmuje okres od dnia 1 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 r.
Sprawozdanie jest sprawozdaniem jednostkowym i zostalo sporzadzone przy zatozeniu kontynuacji
dziatalnosci kulturalnej przez jednostke, dajacej si¢ przewidzie¢ w przysztosci. Nie sg znane okolicz-
no$ci wskazujace na przestanie kontynuowania dziatalno$ci przez instytucje kultury.

Zasady rachunkowosci przyjete przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego na dzien 31 grudnia
2024 sg zgodne z ustawg o rachunkowosci.

II. Dzialalnos§¢

Biblioteka shuzy zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych, kulturalnych i informacyjnych spoteczenstwa
Gminy oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

Przedmiotem dziatalnosci Biblioteki zgodnie ze statutem jest:

- gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatow bibliotecznych;

- obstuga uzytkownikow, przede wszystkim udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej, zwlaszcza informowanie o zbiorach wlasnych, innych bibliotek, muzedéw

1 o§rodkow informacji naukowej, a takze wspoldziatania z archiwami w tym zakresie;

- prowadzenie dziatalnosci bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo-badawczej, edukacyjnej

I popularyzatorskiej;

- udostgpnianie zbioréw na miejscu, wypozyczenia na zewnatrz, prowadzenie wymiany
migdzybibliotecznej;

- organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materialow bibliotecznych mieszkancow gminy;

- wspotdziatanie z innymi bibliotekami i instytucjami kultury w zakresie rozwijania czytelnictwa
1 zaspokajania potrzeb o§wiatowych i1 kulturalnych spotecznosci gminy;

- tworzenie 1 udostgpnianie baz danych katalogowych 1 bibliograficznych;

- organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzacji
ksigzki, sztuki 1 nauki oraz upowszechniania dorobku kulturalnego gminy.

Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami, instytucjami kultury, podmiotami prowadzacymi dzia-
talno$¢ kulturalng, stowarzyszeniami i zwigzkami tworcow i artystow oraz organami wiadz publicz-
nych zajmujacych si¢ dziatalnoscig kulturalna.



INFORMACJA DODATKOWA
o ktorej mowa w art. 45 ust. 2 pkt 3 Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci

(t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 120)

I. Stosowanie metody wyceny
Na dzien 31 grudnia 2024 roku aktywa i pasywa wyceniono w Gminnej Bibliotece Publicznej
w Widawie nastepujaco:
e Srodki trwale — nie posiada.
W Gminnej Biblioteki Publicznej w Widawie prowadzi si¢ poréwnawczy rachunek kosztow.
Nie wystapily zdarzenia po dniu bilansowym, ktore nie bytyby uwzglednione w bilansie i rachunku
zyskow i strat.
Il. Gminna Biblioteki Publiczna w Widawie nie posiada gruntéw wlasnych.
I11. Gminna Biblioteki Publiczna w Widawie nie posiada srodkéw trwalych, uzywanych na pod-
stawie umow najmu, dzierzawy i innych umow.
IV. Informacja o wielkosci funduszow:
e stan na dzien 31 grudnia 2024 roku wynidst — 298,06 zt.
V. W Gminnej Bibliotece Publicznej w Widawie stratafzysk wyniosta — 102,92z1.
V1. W 2023 roku nie tworzono rezerw na naleznosci.
VII. Na dzien 31 grudnia 2024r. zobowiazania - nie wystapily.
VIII. W 2024 roku Gminnej Bibliotece Publicznej w Widawie nie udzielit zadnych gwarancji
i poreczen wekslowych.
IX. Straty i zyski nadzwyczajne w 2024 roku - nie wystapily.
X. Przeci¢tne zatrudnienie na dzien 31 grudnia 2024 roku w osobach i etatach ksztaltowalo si¢
nastepujaco:
e Dyrektor GBP -1 etat
e Bibliotekarz - 1 etat
o Ksiggowy - 1/4 etatu



