ZARZADZENIE NR 112/2025
WOJTA GMINY WIDAWA
z dnia 29 sierpnia 2025 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi Zespolu Szkol w Widawie do

jednoosobowego dzialania

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. z 2025 1. poz. 1153z p6zn.zm.) oraz art. 98 1 99 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks
cywilny ( Dz.U. 22025 r. poz. 1071), art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 572) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Udzielam pelnomocnictwa dyrektorowi Zespotu Szkol w Widawie Pani Renacie Graczyk dla
ktorej Gmina Widawa jest organem prowadzacym, umocowujac dyrektora do dokonywania
jednoosobowo, w imieniu Wojta Gminy Widawa czynno$ci prawnych zwigzanych
z kierowaniem biezacg statutowq dzialalnoscia jednostki, nie przekraczajaca zwyktego zarzadu.

§2.
Pelnomocnictwo do dziatania w ramach zwyktego zarzadu obejmuje:
1. Reprezentowanie jednostki na zewnatrz i wystgpowanie w sprawach dotyczacych funkcjonowania
oraz wykonywania zadan statutowych;
2. Wykonywanie uprawnien kierownika zaktadu pracy zgodnie z przepisami prawa pracy, w stosunku
do wszystkich pracownikéw szkoty;
3. Planowanie i dysponowanie §rodkami finansowymi przyznanymi w budzecie jednostki, w dziale
o$wiata, na realizacj¢ zadan na rok budzetowy;
4. Zaciaganie zobowigzan w imieniu Gminy Widawa w ramach planu finansowego jednostki
w danym roku z zastrzezeniem uzyskania upowaznienia przez Wojt Gminy;
5. Jednoosobowego sktadania o$wiadczen woli w imieniu Gminy Widawa w ramach planu
finansowego jednostki w danym roku, zwigzanych z:

1) zakresem dziatalnosci kierowanej jednostki;

2) zacigganiem zobowigzan (po uzyskaniu kontrasygnaty gtownego ksiggowego), ktére sg
niezbedne do zapewnienia cigglosci dziatania jednostki; w tym:

a) zawieraniem 1 realizacja umoéw dotyczacych dostaw 1 ustug;

b) zawieraniem i realizacja umow, ktdrych przedmiotem sa m.in. dostawy wody,
odprowadzania $ciekow, zakup licencji na oprogramowania komputerowe, ustugi przesytowe
lub dystrybucyjne pradu, ustugi telekomunikacyjne;

6. Podejmowanie dziatan majacych na celu rozwoj jednostki oraz pozyskiwanie dodatkowych
srodkow finansowych, w tym poprzez realizacjg:

1) projektow dla szkdl w ramach programow ogloszonych przez ministerstwa i inne instytucje
krajowe;

2) projektow 1 programoéw edukacyjnych, w tym wspotfinansowanych ze §rodkéw Unii
Europejskiej - z wylaczeniem projektow wymagajacych wspodtinansowania, do ktorych wymagane
sa odrebne pelnomocnictwa rodzajowe.

7. Wystepowanie w imieniu Gminy Widawa przed sgdami powszechnymi, sagdami administracyjnymi
oraz organami administracji publicznej, organami egzekucyjnymi i podatkowymi w sprawach
wynikajacych z dziatalnos$ci statutowej jednostki.

8. Udzielanie dalszych pelnomocnictw w zakresie pkt. 7.

9. Podejmowanie innych czynno$ci nie przekraczajacych zwyktego zarzadu, w ktérego zakres wcho-
dza sprawy dotyczace:



1) biezacego zarzadzania mieniem pozostajacym w dyspozycji dyrektora jednostki, tj.
zatatwiania biezacych spraw zwigzanych ze zwykla eksploatacja rzeczy oraz utrzymaniem tych rze-
czy W stanie niepogorszonym;

2) prowadzeniem prac remontowo - budowlanych oraz inwestycyjnych, w ramach
posiadanych $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan zaakceptowanych w planie
finansowym jednostki;

3) prowadzeniem niezbe¢dnej dokumentacji dotyczacej administrowania mieniem, zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami prawa, w tym przestrzeganiem przepisow BHP i p.poz. oraz
prowadzeniem ksigzki obiektu.
10. Programowanie i planowanie pracy jednostki.

11. Wspotdziatanie z innymi placowkami oswiaty, kultury i sportu.

12. Realizowanie polityki o§wiatowej gminy.

§3.
1. Pelnomocnictwo nie obejmuje czynnosci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu w tym
zbywanie nieruchomosci, zacigganie pozyczek, czynienie darowizn.
2. Zakres pelnomocnictwa limitujg i okreslajg srodki budzetowe przyznane na dany rok budzetowy
w planie finansowym jednostki.
3. Jezeli z przepiséw szczegolnych wynika, ze do zrealizowania zaplanowanych dziatan niezbedna
jest szczeg6lna forma, ich realizacja nastgpi¢ moze po uzyskaniu odrebnego upowaznienia.

§ 4.
1. Dyrektor jednostki jest odpowiedzialny za calo$¢ gospodarki finansowej, w tym za wykonywanie
okreslonych ustawa obowigzkéw w zakresie kontroli finansowe;.
2. Dyrektor jednostki ponosi odpowiedzialno$¢ z tytulu naruszenia dyscypliny finansow
publicznych w ramach realizowanego petnomocnictwa.

§ 5.

Dyrektor jednostki podczas dokonywania wszelkich czynno$ci prawnych z zakresu zwyklego
zarzadu zobowigzany jest przestrzega¢ obowigzujacych przepisow prawa w tym obowigzujacych
procedur ustawy prawo zamowien publicznych.

§ 6.
Do czynnosci przekraczajacych zakres petlnomocnictwa (zwyklego zarzadu) potrzebna jest
kazdorazowo zgoda W¢jta Gminy Widawa.

§7.
Niniejsze pelnomocnictwo obowigzuje w czasie petnienia obowigzkéw dyrektora Zespotu Szkot w
Widawie, nie upowaznia do udzielenia dalszych pelnomocnictw
1 moze by¢ w kazdym czasie odwotane.

§8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie od dnia 01.09.2025 roku i1 podlega ogloszeniu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.



