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W związku z pismem z dnia 30.01.2026r. (data wpływu) informuję, iż na podstawie 

art. 24 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025r. poz. 1153 

ze zm.), w sprawach dotyczących gminy radni mogą kierować interpelacje i zapytania do wójta. 

Interpelacje i zapytania składane są na piśmie do przewodniczącego rady gminy, który 

przekazuje je niezwłocznie wójtowi. Z kolei wójt, lub osoba przez niego wyznaczona, jest 

zobowiązana udzielić odpowiedzi na piśmie nie później niż w terminie 14 dni od dnia 

otrzymania interpelacji lub zapytania. 

Interpelacja dotyczy spraw o istotnym znaczeniu dla gminy i powinna zawierać krótkie 

przedstawienie stanu faktycznego będącego jej przedmiotem oraz wynikające z niej 

pytania. Zapytania składa się w sprawach aktualnych problemów gminy, a także w celu 

uzyskania informacji o konkretnym stanie faktycznym i również powinno zawierać krótkie 

przedstawienie stanu faktycznego będącego jej przedmiotem oraz wynikające z niej pytania. 

Interpelacja dotyczy więc sprawy zasadniczej, fundamentalnej, generalnej, strategicznej, 

ogólnej w swym charakterze, zaś zapytanie – sprawy jednostkowej, czyli jednorazowej, 

pojedynczej, niepowtarzalnej, szczegółowej w swym znaczeniu. 

Mając na uwadze powyższe udzielam odpowiedzi na skierowane zapytanie: 

- czy były przypadki bezprawnych rozwiązań umów o pracę z pracownikami Urzędu Gminy 

Widawa, potwierdzone prawomocnymi orzeczeniami Sądu od początku obecnej kadencji 

samorządu, a jeśli tak o podanie kwot wypłaconych odszkodowań z tego tytułu wraz ze 

wskazaniem z jakich środków zostały one wypłacone? 

Odpowiedź: Nie było takich przypadków. 
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