Zarzadzenie nr 37/2012
Wéjta Gminy Widawa
z dnia 30 maja 2012 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Kierownika Gminnej Biblioteki
Publicznej w Widawie. |

Na podstawie art.30, ust.2, pkt 5 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6Zn. zm.), art.16, ust.1 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst
jednolity Dz. U z 2012 r., poz. 408) oraz § 5, ust. 2 Statutu Gminnej Biblioteki
Publicznej w Widawie przyjetego uchwatg Nr XXIV1/142/05 Rady Gminy Widawa
z dnia 15 wrzesnia 2005 r. zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglasza sie konkurs na stanowisko kierownika Gminnej Biblioteki Publiczne]
w Widawie.

§ 2. Ogtoszenie stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zostanie podane do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy oraz wywieszenie na
tablicy ogioszeri w siedzibie Urzedu Gminy i Gminnej Biblioteki Publiczne]
w Widawie.

§ 4. Powotanie Komisji konkursowej nastapi odrebnym zarzadzeniem.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 37/2012
Wijta Griiny Widawa
zdnia 30 maja 2012,

Wojt Gminy Widawa
ogtasza konkurs na stanowisko kierownika

Gminnej Biblioteki Publicznej w Widawie

Wymiar etatu: 2
Liczba stanowisk pracy: 1
Miejsce wykonywania pracy: Gminna Biblioteka Publiczna w Widawie

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

posiadajace obywatelstwo polskie;

majace petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

korzystajace z petni praw publicznych;

nie skazane prawomocnie za przestepstwo umysine;

posiadajgce wyksztalcenie wyzsze;

legitymujgce sie dobrym stanem zdrowia,

dysponujace wiedza na temat organizacji i funkcjonowania bibliotek
publicznych w Polsce, w tym znajgce przede wszystkim: ustawy
i rozporzadzenia o bibliotekach; zasad finanséw publicznych; programow
ogolnopolskich i innych przedsigwzigciach adresowanych do bibliotek;
zagadniefn z zakresu gromadzenia, opracowywania, przechowywania
i udostepniania materiatow bibliotecznych (w stopniu podstawowym).

Wymagania niezbedne:

1)

2)

wyksztatcenie minimum $&rednie bibliotekarskie — rozumie sie wyksztalcenie
uznane za bibliotekarskie okreslone w zatgczniku nr 2 Rozporzadzenia Ministra
Kultury i Sztuki z dnia © marca 1999 r. w sprawie wymagan kwalifikacyjnych
uprawniajacych do zajmowania okreslonych stanowisk w bibliotekach oraz trybu
stwierdzania tych kwalifikacji {Dz. U. z 1999 1. Nr 41, poz. 419);

co najmniej 2 letni staz pracy w instytucjach zwigzanych z dziatalnoscig
kulturalng, w tym w bibliotekach;

Wymagania dodatkowe:

1)
2)

umiejetnosé obstugi komputera;
doswiadczenie w zakresie pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych na
realizacje projektow, w tym z funduszy UE;

3) wiedze na temat programowania, organizowania i promowania imprez

kulturalnych.

lll. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1)

pisemne zgtoszenie udziaiu w konkursie na stanowisko Kierownika Gminnej
Biblioteki w Widawie wraz z koncepcjg organizacji i rozwoju biblioteki,



2) zyciorys, zawierajacy informacje o wyksztatceniu, ukonczonych kursach,
szkoleniach i posiadanych kwalifikacjach, przebieg dotychczasowej pracy
zawodowej, ewentualnie dziatalnosci tworczej, spotecznej oraz publicystycznej
Ze wskazaniem najwazniejszych osiagnied;

3) kopie dyplomu i $wiadectw dokumentujacych posiadane kwalifikacje;

4) kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia;

5) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) odwiadczenie kandydata, ze nie byt karany zakazem petnienia funkcji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi;

7) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych
i 0 niekaralnosci za przestepstwa popetione umysinie;

8) oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych -
Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz.926 z pdzn. zm.) zawartych w zgloszeniu na
potrzeby postgpowania konkursowego;

9) kserokopie dowodu osobistego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzgdu Gminy
Widawa, ul. Rynek Kosciuszki 10, 98-170 Widawa, w godzinach pracy Urzedu .
w poniedziatki, $rody, czwartki od 7°° do 15%°, wtorki w godz. od 7°° do 16™, piatki w
godz. 7% - 15% w zamknigtych kopertach, z dopiskiem ,Konkurs — Kierownik Gminnej
Biblioteki Publicznej w Widawie" w terminie do 15 czerwca 2012 1.

Konkurs przeprowadzony zostanie przez Komisje Konkursowg powoiang przez Wojta
Gminy Widawa.

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni tylke ci kandydaci, kiorzy spetnig
wymagania formalne.

Informacje dotyczace warunkdw organizacyjno-finansowych dziatalno$ci Gminnej
Biblioteki Publicznej w Widawie beda udostepnione przez Panig Dorote Stowirnska -
skarbnika Gminy Widawa, pok. nr 29 — |l pietro w godzinach urzgdowania, tel. nr
43 672 10 34 wew. 48.

Jesli do konkursu nie zglosi sie zaden kandydat, badZ z innych powodow formalnych
konkurs nie zostanie rozstrzygniety, Wéjt Gminy Widawa ogtosi konkurs ponownie.

Informacja o wynikach konkursu umieszczona zostanie w Biuletynie Informac;ji
Publicznej /www.bip.widawa.pl/, na stronie internetowej Urzedu Gminy Widawa
www.widawa.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Widawa
i Gminnej Biblioteki Publicznej w Widawie.




